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BASKANDAN

Bir kurulusun temel degerleri, kurumsal ilkeleri ve davranis kurallari ile yonetim bigimini
ifade eder. Ticaret Odalarini glicli kilan onlarin ortak degerleridir. Ortak degerler, odayi
olusturan Meclis Uyelerini, Komite Uyelerini, calisanlarini, Gyeleri, dis paydaslarini ve
misterileri ortak bilin¢ ve kiiltiir etrafinda birlestirir. lyi bir kadro ile 2014 senemiz ders
calisma ve hakkiyla akredite olabilme siireci olarak degerlendirilmistir. Bu kapsamda
kurumsallasma, kalite, egitimler gibi konularda 6nemli adimlar attigimiz bu vyilda
yaptigimiz calismalar bu raporda sizlere sunulmustur.

Uyeleri ile birlik ve beraberlik icerisinde hareket eden Kumluca Ticaret ve sanayi Odasi,
her zaman en iyiyi hedefleyen hizmet anlayisi ile ¢alismalarina hiz kesmeden devam
ediyor. Biz oda olarak bdélgemizin hem ekonomik hem de sosyal anlamda gelismesi icin
elimizi her zaman tasin altina koymaya haziriz. Bitliin amacimiz bélgemizin daha canli ve
ornek bir yer olmasi igin galismaktir.

KUTSO yoresinde dogal, kiltiirel, ve tarihi zenginliklerini koruyarak, tyeleri ile birlikte
katilimci yonetisim anlayisi ile ekonomik blylime saglayarak cagdas ve 6zgin bir yapiya
ulasilmasina yon veren, oncu bir “Meslek Kurulusu” olmayr amacglamaktadir. Alnimizin
akiyla tamamladigimiz bu yili da huzurlu ve basarili gegtigine inaniyoruz. Bu duygu ve
dislincelerle bolgemizde, yurtici ve yurtdisinda itibdra ve kamuoyu nezlinde takdire
yakisir bir calisma anlayisiyla, bolge ekonomisinin gelismesi yolunda buytk hizmetler
veren Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi olarak tim Uyelerimiz adina sikranlarimizi
sunariz.

Murat H. GUNAY

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi

Yonetim Kurulu Baskani



VIZYONUMUZ

Bolgemizin ekonomik gelisimi i¢in, "siirdiirebilir gelisme ve degisim" sloganini temel

hizmet prensibi haline getiren Odamiz, liyelerinin ihtiyag¢ ve beklentilerini en iist diizeyde

karsilayan ve topluma yeni bilgiler kazandiran, deneyimler yasatan ve degerler katan bir
kurum olma anlayisini benimsemistir.

MISYONUMUZ

Odamuz; belirlemis oldugu vizyon ¢ergevesinde Misyonunu;

+ Uyelerine, ihtiyaclarinin ve beklentilerinin 6tesinde tarafsiz, hizli ve dogru hizmet
sunmak,

» Uyelerimizin Oda, birbirileri ve toplum ile iliskilerinde yiiksek ticaret ahlakim
hakim kilmak,

. Stirekli 6grenme, gelisme ve degisme i¢in c¢alisanlarina ve iiyelerine c¢agdas
teknoloji sistemlerini kullanarak ve konusunda uzman kisilerden faydalanarak
mesleki konularda egitim vermek,

« Takim calismasina 6nem verilen, bireysel ve grup basarilarinin tesvik edildigi bir
caligma ortami saglamak,

+ Bolgemizin ve iilkemizin kalkinmasina yonelik faaliyetlerde bulunmak ve projeler
iiretmek,

» Kalite yonetimleri gereklerine uyarak siirekli iyilestirmelerde bulunmaktir.

KALITE POLITIKAMIZ

< Uyelerimize, tiim kurum, kurulus ve ziyaretcilerimize yasal mevzuat cergevesinde

kaliteli, adaletli, hizli, verimli, yenilik¢i, gelisime agik ve etkili hizmet sunmak,

Uye memnuniyetini 6n planda tutmak,

Seffaf bir yonetim anlayis1 sunmak,

Uye ihtiyag ve beklentilerini dikkate almak,

Siirekli 1yilestirme faaliyetlerimizle, tiim siireclerimizi milkemmellestirmek i¢in

calismak,

Kalite Yonetim Sistemleri sartlarina uyarak, etkinligini gecerli kilmak,

Calisanlarimiza en iyi ¢alisma ortamini saglayarak siirekli gelisimi desteklemek,

temiz ve diizenli bir ¢alisma ortami yaratmak ve ¢alisanlarin motivasyonu

saglamak,

* Temsil ettigimiz bolgemizin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimine faydali
olmak,

< Uyelerimizin, ziyaretcilerimizin ve ¢alisanlarimizin giivenligini saglamak;
faaliyetlerimiz sirasinda olusabilecek kaza, tehlike ve riskleri en aza indirmek, is
saglig1 ve giivenligi bilincini st diizeyde tutmak.
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HABERLESME VE ILETiSIM POLITIKASI

Bolgemiz (Kumluca-Finike-Demre-Kas) ticareti, tarimi ve turizmini yasal sartlar altinda
tiyelerimizin memnuniyetini arttirmaya yonelik proaktif ve ¢6ziim odakli anlayisla hizmet
sunabilmek i¢in etkin iletisim yOntemlerini kullanarak iiyelerimiz, paydas kuruluslar ve
halkimizla stirekli ve saglikli iligkiler kurmak, gelistirmek ve dogru bilgi akisini
saglamaktir.

UYE ILISKILERI POLITIKASI

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odas1 olarak, her zaman liye memnuniyetinin 6n planda
tutuldugu, vizyon, misyon ve degerlerimiz dogrultusunda; gii¢lii, saygin ve giivenilir bir
kurum olarak kaliteli hizmet sunmaya devam ediyoruz. Bu ilkeyle sizlerin sikayet ve
taleplerinizi karsilamak; kalite standartlarimizi daha da ileri seviyeye ulastirip, hem daha
iyi hizmet sunmak icin “Uye Iliskileri Politikamiz1” olusturduk.

e Giivenirlik : Oda iiye sicil ve tescil bilgilerinin korunmasu,istatistiki bilgilerininin
dogrulugu, kaynaklarin etkin sekilde kullanilmast agisindan giivenilir kimlige
sahiptir.

o Seffaflik ve tarafsizhik: ODA iiyeleri; sikayet, talep ve sorularini; dogru, eksiksiz,
anlasilabilir ve kolay bir sekilde istedikleri heran ulastirabilmektedir. Tiim iletisim
kanallarimiz sizlere agiktir. ODa tarafindan, liyelerinin herhangi bir konu hakkinda
basvurduklar1 sikayet, talep ve sorular1 O6n yargisiz ve adil bir sekilde
degerlendirilmektedir.

e Gorev Bilinci Ile Hareket Etmek : Oda Organ iiyeleri ve ,personelin tamami
calismalarinda mevzuata uygun ve Kalite YOnetim Sisteminde tanimlamasi
yapilmis gorevinin farkinda olarak hareket etmektedir.

e Coziim odakh olmak ; Uyelerden ,organ iiyelerinden ve diger kanallardan gelen
Odaya ve ilimize ait sorunlar ¢ozerken; ¢oziim odakl ,hizli, iiretken bir sekilde
uygulanabilir ¢6ziim Onerileri tiretir ve uygulamaya koyar.

e Gizlilik: Oda’nin kurulusundan bugiine {iye verilerin korunmasi son derece
onemlidir. Bu nedenle kisisel veriler her zaman gizli tutulmaktadir.

¢ Giincellik : Oda iiyeye ait sicil ve tescil bilgilerini ,mali bilgileri ,istatistiki bilgileri
ve sisteme ait diger bilgileri daima giincel halde tutar.

e Diiriistliik ve Is Ahlakina inanmak: Oda idari kadrodaki yoneticiler ile calisan
personel ig ahlakina uygun ,diirlist ve etik kurallar ¢er¢evesinde ¢alisir.

e Yenilige Acik Olmak :Oda teknolojik yeniliklere ve yeni yonetim sistemlerine
uygun olarak , calisanlarn ve iyelerini devamli egitim vererek adaptasyon
caligmalar1 yapar, calisir.

e Farkhilik Olusturmak : Diger oda ve borsalardan farkli iyi uygulamalarini
artirmaya calismaktadir.

e Topluma ve Cevreye Duyarh Olmak : Oda, topluma faydali olacak calismalara
paydas olur ve cevre bilinci ile hareket eder.

e Sosyal Sorumluluk Bilincinde Olmak : Sosyal sorumluluk projeleri iiretir,
mevcutlara katki saglar.



INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

e (Odamizin geliri dogrultusunda yeterli sayida personel istihdam ederek, calisanlarimizin Hizmet
I¢i Egitimlerle yetkinligini artirarak mesleki ve kisisel anlamda siirekli gelisimini saglamak,

e Personelimizin; hak ve sorumluluklar i¢in ilgili yonetmelik, yasa ve is kanunlarina uymak,

e (Calisanlarimizi basarimizin anahtar1 kabul etti§imiz i¢in ¢alisma ortaminda gerekli diizenlemeleri
yapmak,

e (Calisanlarimizin motivasyon giiciinii artirmak icin 6diillendirme yapmak,

e Uye odakli yaklasimmmiz ile dogru kisileri dogru birimlere yerlestirmek, odamiz igerisinde
yiiksek potansiyelleri segmek, bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirip tamamlamalar1 i¢in her
tirlii firsat1 saglamak, calisan memnuniyetinin devamliligini saglamak, performans yonetim
sistemi ile performanslarint degerlendirmek ve calisanlarimiz ile uzun vadeli igbirligimizi
stirdiirmek ,her zaman, kaliteli zaman ve bilgi paylasimindan asla vazgegmeden yeni fikirlere
acik, yaratici, giivenilir, ¢agdas insan kaynaklar1 politikalar1 uygulayarak {liyelerimizin yaninda

olmaktir.
e Egitim diizeyi yiiksek, yenilik ve degisimlere agik, girisimci, dinamik, sonu¢ odakli, kendini ve
isini gelistirmeyi hedefleyen insanlar kazandirmak
Calisanlarimizin motivasyonlarini ve kuruma bagliliklarin1 6n planda tutmak,
Calisanlarimizin yeteneklerinden, giiclinden ve yaraticiligindan azami fayda saglamak,
Calisanlarimiz arasinda firsat esitligi yaratmak,
Calisanlarimiz i¢in seffaf ve acgik bir yonetim politikasi izlemek, Calisanlarimizin, maddi ve
manevi
haklarinin korunmasini gozetmek.

BILGI iSLEM POLITIKAMIZ

Giliniimiizde calisanlar, iiyeleri, i¢ ve dis paydaslar1 ve diger kurum ve kuruluslarla is ortakligi bulunan
Kumluca TSO ’nun kullandig1 mevcut ve gelistirilebilir arsiv, web gibi bilgi sistemlerinde kurumun bilgi
gizliligi ve ulasilabilirligine iliskin giiven ortaminin yaratilmasi, stratejik bir 6nem tagimaktadir. Bilgi
giivenligi saglamak icin teknolojik ¢ozlimlerle birlikte bilgi islem teknolojilerinin kullanilarak,
olusabilecek risklere karsi onlem alan ve siirdiiriilebilir bir sistem Kumluca TSO ’nun bilgi islem
politikasini olusturmaktadir.

MALI POLITIKAMIZ

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odas1 mali politikasinin temel amaci 5174 Sayili Kanun ¢ergevesinde
cikartilan Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginde
belirtilen: “Gelir ve Gider biit¢elerinin hazirlanmasi, kesin hesabin ¢ikarilmasi, hesap ve kayit diizeninde
seffaflik ve tek diizenin saglanmasi, biitiin islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin gercek
mabhiyetlerine uygun olarak saglikli ve giivenilir bir bicimde muhasebelestirilmesi, mali tablolarin
muhasebenin temel kavramlar1 ve genel kabul gérmiis biitge ve muhasebe ilkeleri ¢ergevesinde,
uluslararas1 standartlara uygun zamaninda ve dogru olarak hazirlanmasi ve raporlanmasina iliskin ilke,
usul ve esaslar1 dlizenlemektir” hiikkmiinii yerine getirmektir.



TEMEL HIZMETLER

Ticaret Sicil Hizmetlerimiz

Oda Sicil Hizmetleri

2014 yilinda odamiza kayith faal Giye sayisi 2479’dur.

2014 yilinda odamiza 327 firma yeni kayit yaptirirken, 537 firma talep Uzerine

terkedilmis, 337 firma re’sen terkedilmistir.

2014 yil boyunca 1658 adet Ticaret Sicil gazetesi ilan edilmistir.

119 Gyemiz hisse devri yaptirmistir.

13 Giyemiz unvan degisikligi, 18 tiyemizde is konusu degisikligi yaptirmistir.

Adres degisikligi yaptiran tye sayimiz 62’dir.
132 adet Ortaklik Teyit belgesi verilmistir.
904 adet Yetki Belgesi verilmistir.

577 Ticaret Sicil yazisina cevap verilmistir.

Meslek Gruplarina Gore Oda Sicil 2014 Yili Yeni Uye Kayit Bilgileri

1.Meslek | 2.Mesle 3.Mesle 4.Meslek | 5.Mesle 6.Meslek | 7.Mesle 8.Meslek | 9.Mesle 10.Meslek | Toplam
Grubu k Grubu k Grubu Grubu k Grubu Grubu k Grubu k Grubu Grubu Yeni Kayit
Sayisi
Kumluca 18 6 6 7 5 8 9 40 10 115
Finike 10 - 1 4 1 6 9 29 4 66
Demre 4 1 1 4 3 2 2 10 - 35
Kas 9 1 1 4 1 16 23 8 89
Toplam 41 8 9 19 10 32 102 22 305
Yeni
Kayit
Sayisi
Sirket Tiplerine Gore Oda Sicil 2014 Yili Yeni Uye Kayit Bilgileri
Sahis Limited Anonim Kooperatif | Kollektif Dernek Diger Toplam
Sirketi sirket Sirket Sayisi Sirket iktisadi iktisadi Yeni
sayisl sayisi Sayisi sayisl isletme isletme Kayit
Sayisi Sayisi Sayisi
Kumluca 61 50 6 - - - 1 118
Finike 38 21 3 1 - - - 63
Demre 20 17 5 1 - - - 43
Kas 20 32 16 12 - 1 - 81
Toplam Yeni 139 120 30 14 - 1 1 305
Kayit Sayisi
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2014 Yili Oda Sicil Uye Bilgileri
Faal Uye Askiya | Askidan inen Uye | Talep Uzerine Re’sen Terkedilen
Sayisi Alinan Sayisi terkedieln Firma Firma Sayisi
Uye sayisi
Sayisi
2479 250 70 105 337
2014 Yilinda Oda Sicil Birimince Verilen Belgeler
Faaliyet Sicil Kayit ihale Durum | Bag-Kur IB Uye Sicil
Belgesi Sureti Belgesi Formu sayisi Belgesi Sayisi
Belge 1075 894 29 423 305
Sayisi

Ticaret ve Sanayi Hizmetlerimiz

2014 Yilinda Ticaret ve Sanayi Biriminde Firmalara Yonelik Yapilan Islemler

Kapasite | Ekspertiz Yerli mah | Kapasite imalat s Makinas: Fiyat Azami Fiyat
Raporu Raporu Belgesi raporu yeterlilik Tescil Belgesi | Arastirmas1 | Tarifesi
diizenlenemez | Belgesi
Belge 27 18 3 12 1 47 110 25
Sayisi
ihracat islemleri kapsaminda;
2014 Yil ihracat islemleri
EURO-1 BELGESI FORM-A BELGESI MENSE BELGESI ATR BELGESI TOPLAM
Satilan ve Onaylanan 4450 2150 940 7540
Belge Sayisi
2014 YILI IHRACAT RAKAMLARI
ULKELER TIR SAYISI MiKTAR(KG) TUTAR(EURO)
ROMANYA 853 15.602,761 12.827.676,52
ALMANYA 558 7.733.845 8.228.434,90
BULGARISTAN 1087 20.483.949 11.211.392,18
POLANYA 3 63.340 46.190,00
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FRANSA 56 651,468 796.024,46
BOSNA HERSEK 277 5.250.225 1.921.508,30
GURCISTAN 179 3.776.593 1.872.784,05
iSVICRE 18 231.372 365.228,49
MACARISTAN 18 348.407 257.629,70
AVUSTURYA 32 559.949 343.793,35
HIRVATISTAN 39 675.870 851.402,44
CEK CUMHURIYETI 27 447.190 440.234,40
INGILTERE 31 504.748 548.377,91
KARADAG 15 299.552 144.983,25
NORVEC 43 583.871 928.529,25
UKRAYNA 790 15.509.116 11.749.594,35
RUSYA 524 29.634.556 22.551.147,97
BEYAZ RUSYA (BELARUS) 173 29.596.714 22.509.982,27
MOLDOVYA 480 9.433.649 5.813.292,63
KOSOVA 121 2.196.779 745.410,05
TURKMENISTAN 1 21.200 9.750,00
TACIKISTAN 1 22.850 8.640,00
IRAK 43 936.061 572.282,35
ARNAVUTLUK 28 531.765 220.004,60
BELCIKA 8 125.845 118.670,75
BELGRAD 14 303.693 187.812,58
DANIMARKA 9 131.405 89.848,61
HOLLANDA 72 943.415 858.889,85
SIRBISTAN 22 437.859 231.871,38
KAZAKISTAN 3 61.900 43.310.70
TOPLAM 5525 130.861.972,26 106.451.386,59

KOSGEB Temsilciligimiz tarafindan 2014 yili boyunca;

- 338 kisinin KOSGEB’e kaydi saglanmistir. Bunlardan 267 kisi odamiz Gyesidir.

- KOSGEB Antalya Hizmet Merkezi Midurligii’'ne 338 kayit isleminin toplam 627 adet
evragi gonderilmistir.

- 9 kisi yurtici fuar destegi almistir.

- 42 kisi yurtdigi fuar destegi almistir.

- 28 kisi nitelikli eleman destegi almak igin bagvuruda bulunmustur.

- 913 kisiye gerek telefonla gerekse yiiz ylize KOSGEB destekleri ile ilgili bilgi verilmistir.
- Desteklerden faydalanabilmek icin Genel destek basvurusu yapan kisi sayisi 168’dir.

- 56 kisi KOSGEB’den destek almistir. Bunlardan 22’si odamiz Gyesidir.

Mali Yonetim

Odamizin gelirleri 5174 sayili Kanun’un 23. Maddesinde belirtilmistir. Bu cercevede oda
gelirleri sunlardir:

Kayit Ucreti

Yillk aidat

Munzam aidat
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e Yapilan hizmetler karsiligi alinan lcretler

e Belge bedelleri

e Paracezalar

e Misil zamlari

e Sair gelirler

Yillar itibariyle KUTSO Gelir ve Gider Biitgesi

YIL BUTCE(TL) FIILI(TL) GERCEKLESME
GERCEKLESME | ORANI

2011 GELIRLER 1.800.000,00 1.689.451,09 %93.80
GIDERLER 1.800.000,00 1.099.873.87 %62,00

2012 GELIRLER 1.800.000,00 1.395.655,38 %77,00
GIDERLER 1.800.000,00 1.075.291,75 %59,00

2013 GELIRLER 2.250.000,00 1.445.667,55 %64,20
GIDERLER 2.250.000,00 1.310.097,76 %58,00

2014 GELIRLER 2.680.000,00 1.763.009, 56 %65,78
GIDERLER 2.680.000,00 1.787.729,66 %66,68

2014 Yihi Fiili Gelir Kalemleri

Yillik Aidat 843.639,22 TL

Munzam Aidati 342.515,22 TL

Kayit licreti 109.291,06 TL

Hizmet bedelleri 273.669,54 TL TOPLAM: 1.763.009,56 TL

Belge bedelleri 82.160,50 TL

Faiz gelirleri 84.395,83 TL

Tarife Tastik gelirleri 2.720,00 TL

Sair gelirleri 24.621,19TL

2014 Yilh Fiili gider kalemleri

Personel giderleri 755.238,79 TL
Finansman giderleri 42.884,43 TL
Disardan saglanan fayda ve hizmetler 349.385 TL
Genel yonetim giderleri 637.018,95 TL
Vergi,resim ve harglar 3.201,78 TL
Sair Giderler 0.09 TL

TOPLAM: 1.787.729,66

Gelen- Giden Evrak Durumu

2014 YILI FAALIYET RAPORU

Sayfa 10




e 2014 yiinda 2106 adet evrak girisi yapiimis, 2420 adet giden evrak diizenlenmistir. Bu
yazilardan 418 adedi Birligimizden (TOBB) gelmis olup, TOBB’a giden yazi sayisi 47’dir.

e 385 evrak posta yolu ile, 15 evrak kargo yolu ile ilgili yerlere iletilmistir.

e 3000 kisi ile gesitli sebeplerle telefon gorismesi yapilmistir.

ISTIRAK EDILEN
KURULLAR/TOPLANTILAR/EGITIMLER/FUARLAR/ETKINLIKLER

KUTSO Bati Antalya olarak Emitt Turizm Fuari’nda
Bu yil 18. Dlizenlenen ve Avrasya’nin en biyik turizm fuari olan EMITT’te 30 Ocak-2
Subat tarihleri arasi diizenlenen Turizm Fuari Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi’nca
kiralanan 70 m2’lik alan ile Bati Antalya olarak (Kas, Kalkan, Patara, Demre, Finike,
Kumluca ve Adrasan) tek ¢ati altinda bulustu. Antik likya medeniyetleri temasi lizerine
olusturulan gorkemli bir standla tanitilan Likya Bélgesi’nin tarihi ve dogal degerleri yerli

yabanci ziyaretgilerin akinina ugradi.
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KUTSO 2. Kez Yorex Fuarinda

Antalya Yérex Yoresel Uriinler 2014 fuarinda Kumluca Ticaret Borsasi ile beraber stand
acan Kumluca Ticaret ve sanayi Odasi 4 glin boyunca misafirlerini agirladi.

Fuar boyunca yogun ilgi goren standin ¢ok farkli cevrelerden taninmis ziyaretgileri oldu.

Kumluca OSB Miitesebbis Heyeti Vali Tiirker Baskanliginda toplandi

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda gerceklesen toplantiya Antalya Valisi Muammer
TURKER baskanlik etti.Yaklasik 2 saat siiren toplantida Miitesebbis Heyet Baskan Vekili
secimi, Yonetim Kurulu Asil ve Yedek Uyeler secimi, POrganize Sanayi Bolgesi Ust Kurul
temsilci secimi, 2014 Ekim ay1 mizani ve denetim Raporlarinin ibra edilmesi konulari
gorusildi.

Toplantinin ardindan Baskan GUNAY, Vali TURKER’e hediye takdiminde bulundu.
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DOMATEXPO Fuari ligiincii kez kapilarini agti.

Tlrkiye’nin en blyuk ortl alti domates tretim merkezi Kumluca’da ihtisas fuari olarak
Ug yildir dizenlenen DOMATEXPO Fuari 20-22 Kasim 2014 tarihlerinde Kumluca
Halinde yapildi.

Fuarda bu yil Uretici kadinlar domates yeme yarismasi yapti. Domates regelinden
domates boregine ilging sunumlara da yer verilen fuarda 100’(in (zerinde domates

cesidi sergilendi.

5 e
e

TOBB Meclis Uyeleri Bilgilendirme Seminerine Katildik
28-29-30.11.2014 tarihinde TOBB’un Ankara’da diizenledigi Meclis Uyeleri
Bilgilendirme Semineri'ne Meclis (iyeleri, Genel Sekreter ve Basin- Bilgi islem
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Personelinden olusan 17 Kkisilik bir ekip gitmistir. TOBB Baskani Rifat
HISARCIKLIOGLU’nun agilis konusmasini yaptigi 3 giinliik program boyunca TOBB’un
hizmet ve istiraklerinden yararlanma, Dinya ve Tirkiye Ekonomisi, Dis Politika, Genel
Ekonomi Faiz, Déviz, Borsa, Kisisel Gelisim, Etkili Yonetim ve iletisim Becerileri, Turkiye
Ekonomi Politikalari Vakfi (TEPAV) calismalari, tesvikler vb. konularda sunumlar ve

detayh bilgiler verildi.
' r | "
| [ l
— | ==
—— |
=— 1]
! e

I’ FR Meclis Uyeleri Bilgilendirme Seminerieri

Hayat Boyu
Ogrenme
Senliginde
Odamizi Tanittik
18-19.11.2014
tarihinde Milli
egitim ilce
Mudarlaga
tarafindan “Hayat
Boyu Ogrenmenin
Desteklenmesi”
projesi
kapsaminda

]

olup, etkinlik boyunca odanin faaliyetleri, hizmetleri ziyaretgilere anlatiimistir.

odanin tanitimi ile

L ol ilgili stand acilmis
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ARASTIRMA CALISMALARI

Bati Antalya’da Alternatif Turizm Ele Alindi.

KUTSO’nun Kas, Adrasan ve Kumluca’da diizenlenen turizm ¢alistayinda Bati Antalya
Bolgesi’'nde alternatif Turizmde durum tespiti, strdurilebilirligi ve gelistirme olanaklari
ile ilgili konular ¢alistaylar sonrasi olusturulan Swot Analizi Raporu ile derlendi.

Kumluca’da insaat Sektorii’niin sorunlan Degerlendirildi

KUTSO ve Albayrak insaat tarafindan organize edilen toplantida insaat sektdriinde
yasanan sikintilar ve beton fiyatlari degerlendirildi. Toplantida is giivenligi (izerine kisa
bir sunum da yapildi. Toplantiya KUTSO Yénetim Kurulu Baskanimiz Murat H. GUNAY,
Yénetim Kurulu Uyeleri, Albayrak firmasi yetkilileri ve bélgede hizmet veren miiteahhit
ve taseronlar katildi.
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Devrek Ticaret ve Sanayi Odasi Kumluca Tarimini inceledi.

22.02.2014 tarihinde Devrek Ticaret ve Sanayi Odasi Kumluca’da Tarim ve Gida
Hayvancilik Midirliigi Ziraat Mithendisi Ersin YAMAN, KUTSO Yénetim Kurulu Uyesi
Muharrem SAHIN, Genel Sekreter Mesut BAKAR ve Hizirkahya Kéyii muhtari Hiiseyin
ERGUN tarafindan olusturulan heyetle karsilandi, seralar gezdirildi, incelemelerde
bulunuldu.

HIZIRKAHYA MUHTARLIGI

GOK AMAGLI SALONU

SOSYAL FAALIYETLER

KUTSO Uyelerine indirimli Kargo

Bolgemizde hizmet veren lyelerimize yardimci olmak amaciyla en uygun teklifi veren
firma ile bir anlasma imzalayan KUTSO, oda sicil numarasiyla basvuran Gyelerin kargo
indirimiden faydalanabilecegini tiim kamuoyuna duyurdu.

Yénetim Kurulu Baskanimiz Murat H. GUNAY ve Siirat Kargo Antalya Sube Mudiiri
izzettin Ulu arasinda imzalanan anlasma ile KUTSO (yeleri kargolarini yurt icinde daha
ucuza gotirebilecek.
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KUTSO’dan diisiik faizli kredi mijdesi
Bolge ekonomisinin sikintili bir donem gecirmesi sebebiyle Kumluca, Finike, Demre ve
Kas ilcelerinde 6zellikle tarim sektoriinde beklenen ihracat rakamlarina ulasilamamasi
ve fiyatlarin disik seyretmesi nedeniyle maddi sikinti yasandigindan, yeni sezona
hazirlik yapilabilmesi igin kredi ihtiyaci duyulmaktadir. Halkbank ile yapilan protokol ile
Uyelere distk faizli kredi imkani saglanmistir.

“Barig” seyircilerden tam not aldi.

Kas ve Kumluca ilgelerinde Yesilkdy Kiltiir ve Dayanisma Dernegi tarafindan Kas ilcesi
Yesilkdy, Kinik, Uziimlii ve Saribelen Mahallelerindeki okullarda goérev yapan 14
O0gretmenin sahneledigi oyunda izleyiciler, 6gretmenleri ayakta alkisladi ve tiyatro

seyircilerden tam not ald1.
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KUTSO iiyelerine indirimli Elektirik

Odamiz ile Tiirkiye’nin enerji devi BISEN Elektrik Enerji Firmasi, tyelerimizin indirimli
elektrik kullanmasi igin 1811.2014 tarihinde protokol imzaladi. Odamizda gergeklesen
imza térenine Yoénetim Kurulu Baskanimiz Murat H. GUNAY, BISEN Eneriji Tirkiye Satis
Mudiri Giinkut AKGUL, BISEN Enerji Bolge Yéneticisi Bora COSGUNGONUL, KUTSO
Genel Sekreterimiz Mesut BAKAR ve BISEN Enerji Bati Antalya Acentesi Usta Dizayn
Elektrik isletme sahibi Ramazan USTA katildilar.
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875 Aileye Erzak, 695 Kisiye Egitim Yardimi Yapildi

Yirdtilen calismalar sonucunda 875 ihtiya¢ sahibi aileye 35.000 TL tutarinda , bir
ailenin en cok ihtiya¢c duydugu maddelere yer verilen gida yardim paketleri yonetim
kurulu ve meclis Giyeleri vasitasi ile ulastirildi.

-
— L)

695 Ihtiyac sahibi 6grenciye de Esofman takimi ve spor ayakkabi yardimi yapildi.
Toplamda 30.000 TL tutarindaki yardim Kumluca, Finike, Demre ve Kas
llcelerindeki okullara dagitildi.

Universite Ogrencilerine Burs Verildi

25 Universite 6grencisine aylik 200 TL burs verildi ve her yil verilmeye
devam etmektedir.
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EGiTiM VE ORGANIZASYONLAR

BAKA’dan Proje Hazirlama Egitimi

Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi tarafindan Kumluca’da kamu kurum ve kuruluslarina
“Proje DOnglisii Yonetimi” egitimi verildi. Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi’’nin ev
sahipligi yaptig1 egitimde BAKA’'nin Dogrudan Faaliyet Destekleri, Mali Destek
Programlari, Avrupa Birligi ve diger kurumlarin desteklerinden yararlanabilmek icin
proje hazirlanirken nelere dikkat edilmesi gerektigi konusunda katilimcilara bilgi verildi.
KUTSO ve BAKA isbirligi ile proje hazirlamanin siireglerinin detayli olarak anlatildig
“Uygulamali Proje Donglisli Yonetimi” egitimi 23-24.10.2014 tarihinde 2 giin boyunca
proje hazirlamak isteyen (iyemize verildi.

KUTSO’da Kolaylastirilmis ihracat Toplantisi

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan TUMSIAD’In destegiyle diizenlenen
“Kolaylastirilmis ihracat” konulu toplanti KUTSO toplanti salonunda gergeklestirildi.
Bolgemizde hizmet veren ihracatgilar icin diizenlenen toplantiya firmalarin yani sira
Antalya Bati Akdeniz Gumriik ve Ticaret Bolge Mudir Yard. Nurullah EREM, Finike
Gumrik Mudir Yard. Sedat DEMIR, Finike Gimriik Midir Sefi Sabri KARAGULER,
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Finike Gimrik Midiri Muayene Memuru Ekrem AKKOSE, Finike Gumriik Mid.
Memuru Cumhur BASTURK ve TUMSIAD’tan il Sube Baskani Hiiseyin DEMIREZEN,
Genel Sekreter Biinyamin OZTURK, Egitimci Cevat YIKILGAN, il Sube Baskan Yard.
Nurettin BIiRLIKTIR, il Sube Bsk.Yard. Mesut MENZILOGLU, Uye T.K. Bask. Yard. Mehmet
YILDIRIM katildi. Toplantida Yetkilendirilmis YikUmllu Statlisi Nedir, Kimler
Yetkilendirilmis YikUmla Olabilir, Sagladigi Kolayliklar Nelerdir?” anlatildi.

“E-Fatura ve E-Defter Uygulamasina Genel Bakis” konulu egitim semineri

diizenlendi.

Odamiz ve Datasoft firmasinin katkilariyla toplanti salonumuzda muhasebecilere ve
firmalara dizenlenen seminerde; 01 Ocak 2014 tarihinden itibaren zorunlu hale gelen
E-Fatura ve E-Defter Uygulamasi hakkinda katilimcilara bilgi veren datasoft Yazilim
Genel Muduru Hasan Yener KAHRAMAN vyaklasik 2 saat boyunca Vergi Usul Kanunu’nu
Genel Tebligini anlatti.
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KUTSO’da Uygulamali Girisimcilik Egitimi

KUTSO ve BAKA isbirligi ile baslayan “Uygulamali Girisimcilik Kurslar” Kumluca ve
Kas’da 9’ar glin sirdi. Egitim sonunda Girisimcilik Belgesi alan kursiyerler is kurma
plani hazirlayip resmi is yeri agma sartlarini yerine getirdikten sonra KOSGEB’e basvuru

yapabileceklerdir. Basvurunun uygun bulunmasi halinde KOSGEB tarafindan 30 bin
TL'ye kadar hibe destegi saglanmaktadir.

KUMLUCA
TICARET vE SAN,

Bati Antalyalilar Ankara’da bulustu.

29.11.2014 tarihinde Ankara’da yasayan Bati Antalyalilarin Bilrokratlarla bulusmasi amaci ile
Ankara-Baskent Ogretmen Evi’nde yemekli toplanti diizenlenmistir. Toplantiya Ankara’da yasayan
Bati Antalyall isadami, birokrat ve 06grencilerle Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Meclisi
bulusmustur. Toplantida Antalya Kdltiir, Turizm ve Dayanisma Dernegi’'nin faaliyete gegmesi igin

calismalar yapilmasi gerektigini soyleyen Vali Veysel DALMAZ, bu konuda destek olunacagini
belirtmistir.
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Sosyal Giivenlik Uzmani Ali TEZEL'den Askerlik Bor¢lanmasi Yapacaklara Uyari

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi ve Kumluca Belediyesi’nin davetlisi olarak gelen “Ayin Soylesisi”
etkinligine konuk olan Sosyal Givenlik Uzmani Ali TEZEL"Diinden Bugiine Givenlik uygulamalari
ve Torba Yasa” konulu konferans verdi.

Halkin biyik ilgi gdsterdigi soyleside sorularin hepsini cevaplayamayan TEZEL, yazili olarak verilen
sorulari daha sonra cevaplayarak génderdi. KUTSO calisanlari telefonlari olan kisilerin cevaplarini
bildirerek, konferansin etkinligini arttirdi.

KUMLUCA

TICARET VE SANAY
0DASI

KUMLUCA CHAMBER OF
COMMERCE AND INDUSTRY

IS GELISTIRME CALISMALARI

BAKA’dan Odamiza Ziyaret

07.01.2014 tarihinde Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Tuncay ENGIN ve Antalya

BAKA Yatirim Destek ofisi koordinatdrii Alaaddin OZYUREK, Baskan Murat H. GUNAY ve KUTSO
yonetimini ziyaret etti.
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KUTSO TOBB Turizm Kurulu’nda

11.02.2014 tarihinde Ankara’da diizenlenen TOBB Turizm Kurulu’na KUTSO Yonetim Kurulu
Bagkani Murat H. GUNAY Raportér olarak segilmistir.

Oda ve Borsa Genel Sekreterleri Biraraya Geldi

Kumluca ve Finike’de faaliyet goOsteren ticaret ve sanayi odasi, borsa ve odalarin genel
sekreterleri  KUTSO’nun onclliiginde biraraya geldi.Toplantida katiimcilarla bdlge
ekonomisine katkida bulunmak amaciyla neler yapilabilecegi konusunda goris alisverisinde
bulundular.

W
ol

N

Finike,Demre ve Kas yeni hizmet binalarina kavustu.

Uyelerine daha kaliteli hizmet vermek icin imzalar atildi.

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Demre Temsilciligi Noel Baba caddesindeki yeni hizmet
biirosuna tagindi. Temsilciligimizin yeni adresinde iiyelerimize verdigimiz hizmetin kalitesini
artirmak adina Ticaret Sicili Miidiir Yardimcis1 goreve basladi. Artik her ilgede ticaret sicil
hizmeti de verilmektedir.
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o~ FICAREY ve SANAYI GDASI
u\izc’é’ FINIKE TEMSILCILIGI

“2014-2017 KUMLUCA TICARET VE SANAYI ODASI STRATEJIK PLANI «
Olusturuldu.

Ocak 2014°de  calismalarina basladigimiz 2014-2017 Stratejik Planimiz birim
temsilcilerinden olusan Stratejik Plan Ekibinin c¢aligmalariyla, paydaslarimizdan
aldigimiz goriisler dogrultusunda olusturulmustur. Bundan sonraki siirecte KUTSO
olarak emin adimlarla ilerlemekteyiz.

Bakan Isik’tan KUTSO’ya 5 Yildiz

2014 yili boyunca ummali ¢alisma igerisinde olan KUTSO, egitimler ve gelistirme
ziyaretlerinin ardindan 07.11.2014 tarihinde Tiirk Loydu Vakfi Denetiminden sonra akredite
olmay1 hak kazanmistir.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’'nde (TOBB) diizenlenen térende Kumluca Ticaret ve
Sanayi Odas1 Akreditasyon Sertifikasin1 Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan1 Fikri Isik ve TOBB
Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglu birlikte verdiler.
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ODA GORUNURLULUK VE TANITIM FAALIYETLERI

e Kurumsal Web sitemizi 2014 yilinda 539512 kisi ziyaret etmistir. Web sitesinde
yapilan goruntileme sayisi 12.283.334’dir. Web sitemizde 132 adet haber
yayinlanmig, 190 duyuru yapilmigtir.

e Yerel Basinda 324 adet haberimiz yayinlanmistir. Bu haberlerden 8 tanesi Ulusal
basinda yer almistir.

e Likya Yasam Dergimizin 3. sayisi ile birlikte 3200 kisiye ulastirilmistir.

e Radyo Programlarinda 4 kez KUTSO’nun haberi verildi.

e Sosyal medya (Facebook) takipgi sayimiz 1577’ye ulasirken, Twitter takipgi sayimiz
890 olmustur.

Kas Belediye Bagkani Giiltekin’den KUTSO’ya Plaket

Kas Heyeti, 18. Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari’nda (EMITT)
hazirlattigi Ozel Tasarim standinda boélgenin tanitimini saglayan KUTSO Baskani Murat
H. GUNAY’a plaket vermistir.
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Sivil toplum Kuruluslan Ziyareti
KUTSO Yénetimi Baskan Murat H. GUNAY ile Kumluca Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
Bagkani Atacan ERTURK ve Kumluca Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifi
Baskani Hakki SALUR’u makaminda “Hayirli Olsun” ziyaretlerini gerceklestirdi.

-
I\

i

25. Vergi Haftasi Kutlamalari

25.02.2014 tarihinde Kumluca Vergi Dairesi Midirii Mehmet EROL, Yonetim Kurulu
Baskanimiz Murat H. GUNAY’I makaminda ziyaret etti, yetkililerin Vergi Haftasi
kutlandi.
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KUTSO’dan Yeni ilge Emniyet Miidiiriine Ziyaret

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu, yeni atanan ilge Emniyet Mudiri
Hiseyin Boz’u makaminda ziyaret ederek basarilar diledi.

Kumluca ilge Milli Egitim Miidiiri’nden KUTSO’ya, KUTSO’dan Girgin’e Ziyaret

Kumluca ilge Milli Egitim Mudirii Mehmet Ali GIRGIN ve beraberindeki heyet baskanimiz
Murat H. GUNAY’I makaminda ziyaret etti. ilce Milli Egitim Midirligi ile yapilabilecek
ortak calismalar gorisildi. Sonrasinda Yonetim Kurulu Baskanimiz Murat H. GUNAY ve
beraberindeki heyette Girgin’e iade i ziyarette bulundu.
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Protokol ve is Diinyasi KUTSO iftarinda bulustu.
Kumluca ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan dizenlenen iftar yemegi Kumluca ve Finike

protokoli ile is dinyasini bir araya getirdi.

KUTSO Yoénetim Kurulu Baskanimiz Murat H. GUNAY’in davetlileri kapida karsiladig iftar
yemegine Kumluca Kaymakami Canan Hancer BASTURK, Kumluca Belediye Baskani
Hisamettin CETINKAYA, Finike Belediye Baskani Kaan Osman SARIOGLU ile kamu kurum
ve kuruluslari ile sivil toplum o6rgitleri temsilcileri ve is dinyasindan isimler aileleri ile
katildi. Baskan GUNAY’In konusmasinin ardindan Kumluca Miiftisii Abdilmiittalip PESE
tarafindan okunan dua esliginde baslayan iftar yemegi ERBAY Halk Oyunlari Genglik Spor
Kulibi Sema Gosterisi ile sona erdi.
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Demre liyelerimize iftar yemegi

Demre Kaymakami Yusuf izzet KARAMAN, Demre Belediye Baskani Siileyman TOPCU,
Garnizon Komutani Jan.Ust. Hasan ERDOGAN ve KUTSO Yonetimi, siyasi parti temsilcileri
ve KUTSO {uyelerinin katildigi yemek Demre’nin ilk bes yildizli oteli olan “Andriake
Beachclub”otelde 500 Kisiye verildi.
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INSAN KAYNAKLARI CALISMALARI

Yeni Personel istihdam

Odamiza 2014 yilinda Kas Temsilciligi Oda Sicil hizmetlerinin yliriitiilmesi amaciyla
2 personel, Halkla iliskiler, Basin-Bilgi Islem ve Arge Birimi’ne 1’er personel olmak
iizere liyelere daha kaliteli ve hizli e§itim vermek i¢in 5 personel istihdam edilmistir.

2014 yili boyunca her Carsamba diizenlenen personel toplantilari olusturulan karar
tutanaklar ile kayit altina alinmaktadir. Toplantilar gerek oda isleyisinin gerekse i¢
hizmetlerin goriisiillmesi agisindan olduk¢a verimli gegmektedir. Her on toplantida bir
yapilan degerlendirme raporu, iglerin takibini kolaylastirmakta olup, 2014 yilinda
toplam 37 personel toplantis1 gerceklesmistir.

ULUSLARARASI TICARET

Uyelerimiz’den Gin Gezisi

Yénetim Kurulu Uyelerimizden Muhittin ONARAN, Muharrem SAHIN ve yine iyelerimizden
Akif CALDIR, Faik OZTURK ve Cahit ACIKGOZ Cin’de diizenlenen Elektirik Elektronik ve Yapi
Malzemeleri Fuarina katildilar. Heyet gezi kapsaminda bir hafta kaldilar.

KUTSO’dan Berlin Gikarmasi

Yénetim Kurulu Giyemiz ibrahim Ugur CAKIR, Muhittin ONARAN ve Genel Sekreter Mesut
BAKAR ile komisyoncu ve ihracatgilardan olusan 37 kisilik heyet 5-7 Subat tarihleri arasinda
Almanya’nin Berlin sehrinde diizenlenen Uluslararasi Meyve, Sebze Ticaret Furi olan “FRUIT
LOGISTICA 2014” fuarina katild.

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Uyeleri fuar kapsaminda firma basina 2 bin liraya kadar
KOSGEB desteginden faydalandilar.
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5 MULTI
SEEDS
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