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BASKANDAN

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi yaptigl tim calismalarinda, dnce Uyelerine yonelik
hizmet sunma anlayisinin yani sira; Ulkemiz ekonomisine katkida bulunacak girisimlere,
bbélgemizin her ortamda tanitiminin yapilmasina 6nculik etmeyi ve ekonomik ve sosyal
gindemler olusturmayi da asli gérevleri arasinda gérmektedir.

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerinden aldigi gli¢, gorev ve sorumluluk bilinci ile
bolgemizin gelismesine katki saglama misyonuna devam edecektir. Degisen diinya ve
bolgemizle birlikte, Kumluca TSO’'nun da devamli olarak kendisini yenilemesi
ve gliclendirmesi gerekmektedir. Hizmet Binamizin faaliyete ge¢cmesiyle hedeflerimize
ulagsma noktasinda daha ¢ok basarili olacagimiza inancimiz ve glivenimiz tamdir. Her
zaman ileriye, daima gelecege kosarken el birligi ve is birligi ile Uyelerimize hizmet
etmeye devam edecegiz.

“Surekli ilerleme “ felsefesinden hareketle odamiz Uyelerinin her daim memnuniyetini
saglamak ve siz degerli Uyelerimize daha etkin, kaliteli ve nitelikli hizmet sunmak adina
Ozveriyle ¢alistik ve calismaya devam ediyoruz.

Odamiz 2669 Uyesiyle Bati Antalya’nin en giigli sivil toplum kurulusu olarak bolgemiz is
alemine oOnculik edilmesi noktasinda, bagh oldugu 5174 sayih kanunla belirlenen
gorevlerinin yaninda, bolgemizde ekonomik hayati dogrudan ve dolayli etkileyebilecek
her konu ve gelismeye 6nem vermektedir.

Bolgemizin ekonomik ve sosyal gelisimi icin yillardir ¢alisan ve katki saglayan odamiz siz
degerli tyelerine, yonetim kurulumuza, meclisimize, meslek komitelerimize, liyelerimize,
paydaslarimiza ve personelimize, tesekkirlerimi sunuyorum.

Murat H. GUNAY

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi

Yonetim Kurulu Baskani



VIZYONUMUZ

Bolgemizin ekonomik gelisimi i¢in, "siirdiirebilir gelisme ve degisim"' sloganini temel
hizmet prensibi haline getiren Odamiz, iiyelerinin ihtiya¢ ve beklentilerini en {ist diizeyde
karsilayan ve topluma yeni bilgiler kazandiran, deneyimler yasatan ve degerler katan bir
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kurum olma anlayisini benimsemistir.

MIiSYONUMUZ

Odamuz; belirlemis oldugu vizyon g¢ercevesinde Misyonunu,

Uyelerine, ihtiyaclariin ve beklentilerinin tesinde tarafsiz, hizli ve dogru hizmet
sunmak,

Uyelerimizin Oda, birbirileri ve toplum ile iliskilerinde yiiksek ticaret ahlakini
hakim kilmak,

Strekli 0grenme, gelisme ve degisme i¢in calisanlarina ve iiyelerine c¢agdas
teknoloji sistemlerini kullanarak ve konusunda uzman kisilerden faydalanarak
mesleki konularda egitim vermek,

Takim ¢alismasina 6nem verilen, bireysel ve grup basarilarinin tesvik edildigi bir
calisma ortami saglamak,

Bolgemizin ve iilkemizin kalkinmasina yonelik faaliyetlerde bulunmak ve projeler
iiretmek,

Kalite yonetimleri gereklerine uyarak siirekli 1yilestirmelerde bulunmaktir.

KALITE POLITIKAMIZ

Uyelerimize, tiim kurum, kurulus ve ziyaretgilerimize yasal mevzuat gercevesinde
kaliteli, adaletli, hizli, verimli, yenilikg¢i, gelisime agik ve etkili hizmet sunmak,
Uye ihtiyac ve beklentilerini dikkate alarak iilye memnuniyetini 6n planda tutmak,

Teknik, Ticari ve Yasal gelismeleri izlemek ve Uyelerimizi zamaninda ve dogru
bilgilendirmek,

Kalite Yonetimi ve TOBB Akreditasyon Sisteminin etkinligini siirekli
tyilestirilmek,

Uyelerimiz, yerel ve ulusal kurumlar ile iliskilerimizi uzlasma ve gelisme temelinde
sirdiirmek.  Bolgemizin  gelismesi  ve  kalkinmasinda  kurum  olarak
tistlenebilecegimiz sorumluluklar iistlenmek ve bagarmak,

Seffaf bir yonetim anlayis1 sunmak,

Stirekli iyilestirme faaliyetlerimizle, tiim siireglerimizi miikemmellestirmek igin
calismak,

Temsil ettigimiz bolgemizin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimine faydali olmak,



HABERLESME VE IiLETiSIM POLITIKASI

Bolgemiz (Kumluca-Finike-Demre-Kas) ticareti, tarimi ve turizmini yasal sartlar altinda
liyelerimizin memnuniyetini arttirmaya yonelik proaktif ve ¢6ziim odakli anlayisla hizmet
sunabilmek i¢in etkin iletisim yontemlerini kullanarak tiyelerimiz, paydas kuruluslar ve
halkimizla stirekli ve saglikli iligkiler kurmak, gelistirmek ve dogru bilgi akisim
saglamaktir.

UYE ILISKIiLERI POLITIiKASI

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odast olarak, her zaman {iye memnuniyetinin 6n planda
tutuldugu, vizyon, misyon ve degerlerimiz dogrultusunda; gii¢lii, saygin ve giivenilir bir
kurum olarak kaliteli hizmet sunmaya devam ediyoruz. Bu ilkeyle sizlerin sikdyet ve
taleplerinizi karsilamak; kalite standartlarimiz1 daha da ileri seviyeye ulastirip, hem daha
iyi hizmet sunmak icin “Uye Iliskileri Politikamiz1” olusturduk.

e Giivenirlik : Oda iiye sicil ve tescil bilgilerinin korunmasi,istatistiki bilgilerininin
dogrulugu, kaynaklarin etkin sekilde kullanilmasi agisindan giivenilir kimlige
sahiptir.

o Seffaflik ve tarafsizhk: ODA iiyeleri; sikayet, talep ve sorularini; dogru, eksiksiz,
anlasilabilir ve kolay bir sekilde istedikleri heran ulastirabilmektedir. Tiim iletisim
kanallarimiz sizlere aciktir. ODa tarafindan, tiyelerinin herhangi bir konu hakkinda
basvurduklar1 sikayet, talep ve sorular1 On yargisiz ve adil bir sekilde
degerlendirilmektedir.

e Gorev Bilinci ile Hareket Etmek : Oda Organ iiyeleri ve ,personelin tamami
caligmalarinda mevzuata uygun ve Kalite Yonetim Sisteminde tanimlamasi
yapilmig gorevinin farkinda olarak hareket etmektedir.

e Coziim odakl olmak ; Uyelerden ,organ iiyelerinden ve diger kanallardan gelen
Odaya ve ilimize ait sorunlar ¢ozerken; ¢6zim odakli ,hizli, iiretken bir sekilde
uygulanabilir ¢6ziim Onerileri iiretir ve uygulamaya koyar.

e Gizlilik: Oda’nin kurulusundan bugiine iiye verilerin korunmasi son derece
onemlidir. Bu nedenle kisisel veriler her zaman gizli tutulmaktadir.

e Giincellik : Oda tiyeye ait sicil ve tescil bilgilerini ,mali bilgileri ,istatistiki bilgileri
ve sisteme ait diger bilgileri daima giincel halde tutar.

e Diiriistliik ve Is Ahlakina Inanmak: Oda idari kadrodaki yoneticiler ile calisan
personel 1s ahlakina uygun ,diirlist ve etik kurallar ¢er¢evesinde calisir.

e Yenilige Acik Olmak :0Oda teknolojik yeniliklere ve yeni yonetim sistemlerine
uygun olarak , calisanlar1 ve iiyelerini devamli egitim vererek adaptasyon
caligmalar1 yapar, calisir.

e Farkhilik Olusturmak : Diger oda ve borsalardan farkli iyi uygulamalarini
artirmaya caligmaktadir.

e Topluma ve Cevreye Duyarh Olmak : Oda, topluma faydali olacak caligmalara
paydas olur ve cevre bilinci ile hareket eder.

e Sosyal Sorumluluk Bilincinde Olmak : Sosyal sorumluluk projeleri iiretir,
mevcutlara katki saglar.



INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ

e Odamizin geliri dogrultusunda yeterli sayida personel istihdam ederek,
calisanlarimzin Hizmet I¢i Egitimlerle yetkinligini artirarak mesleki ve Kkisisel
anlamda stirekli gelisimini saglamak,

e Personelimizin; hak ve sorumluluklari i¢in ilgili yonetmelik, yasa ve is kanunlarina
uymak,

e Calisanlarimizi basarimizin anahtar1 kabul ettigimiz icin ¢alisma ortaminda gerekli
diizenlemeleri yapmalk,

e (Calisanlarimizin motivasyon giiclinii artirmak i¢in odiillendirme yapmak,

e Uye odakli yaklasimmuz ile dogru kisileri dogru birimlere yerlestirmek, odamiz
icerisinde yiiksek potansiyelleri se¢cmek, bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirip
tamamlamalari i¢in her tiirli firsat1 saglamak, calisan memnuniyetinin devamliligini
saglamak, performans yonetim sistemi ile performanslarini degerlendirmek ve
calisanlarimiz ile uzun vadeli igbirligimizi stirdiirmek ,her zaman, kaliteli zaman ve
bilgi paylasimindan asla vazge¢cmeden yeni fikirlere agik, yaratici, giivenilir,
cagdas insan kaynaklar1 politikalar1 uygulayarak iiyelerimizin yaninda olmaktir.

e Egitim diizeyi yiiksek, yenilik ve degisimlere agik, girisimci, dinamik, sonug¢ odakli,
kendini ve isini gelistirmey1 hedefleyen insanlar kazandirmak

e (Calisanlarimizin motivasyonlarii ve kuruma bagliliklarii 6n planda tutmak,

e (Calisanlarimizin yeteneklerinden, giiclinden ve yaraticiligindan azami fayda
saglamak,

e (Calisanlarimiz arasinda firsat esitligi yaratmak,

e (Calisanlarimiz i¢in seffaf ve agik bir yonetim politikas: izlemek, Calisanlarimizin,
maddi ve manevi

haklarinin korunmasini gézetmek.

BIiLGI iISLEM POLITIKAMIZ

Gliniimiizde calisanlari, tyeleri, i¢ ve dis paydaslart ve diger kurum ve kuruluslarla is
ortakligl bulunan Kumluca TSO ’nun kullandig1 mevcut ve gelistirilebilir arsiv, web gibi
bilgi sistemlerinde kurumun bilgi gizliligi ve ulasilabilirligine iliskin giiven ortaminin
yaratilmasi, stratejik bir onem tagimaktadir. Bilgi gilivenligi saglamak icin teknolojik
cozlimlerle birlikte bilgi islem teknolojilerinin kullanilarak, olusabilecek risklere karsi
Oonlem alan ve siirdiiriilebilir bir sistem Kumluca TSO ’nun bilgi islem politikasini
olusturmaktadir.



MALI POLITIKAMIZ

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odas1 mali politikasinin temel amaci 5174 Sayili Kanun
cercevesinde ¢ikartilan Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Biitce ve
Muhasebe YoOnetmeliginde belirtilen: “Gelir ve Gider biitgelerinin hazirlanmasi, kesin
hesabin ¢ikarilmasi, hesap ve kayit diizeninde seffaflik ve tek diizenin saglanmasi, biitiin
islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyetlerinin gercek mahiyetlerine uygun olarak saglikli
ve giivenilir bir bigimde muhasebelestirilmesi, mali tablolarin muhasebenin temel
kavramlar1 ve genel kabul gormiis biitge ve muhasebe ilkeleri ¢ercevesinde, uluslararasi
standartlara uygun zamaninda ve dogru olarak hazirlanmasi ve raporlanmasina iliskin ilke,
usul ve esaslar1 diizenlemektir” hiikkmiinii yerine getirmektir.

MECLIS UYELERIMIz

NO Adi Soyadi

1 MEHMET CETINTURK
2 OMER OZALTIN

3 RAMAZAN USLU

4 MUSTAFA HOYRAZLI
5 iBRAHIM ARSALI

6 MENDERES OKTAY

7 iBRAHIM EVREN

8 YILDIRIM DUNDAR
9 ISMAIL ACAR

10 ZIYA YAVUZ

11 HAMIT BOYALI

12 BULENT KIZILKAYA
13 ERTAN PARCAOGLU
14 MUHARREM SAHIN

15 NECMI ERTUGRUL
16 OKAN KARAMAN
17 MEHMET BILGIC

18 FAHRI OZEN

19 AHMET CETIN




20 ASKIN YENIER

21 0zGUR OZDEMIR
22 iBRAHIM UGUR CAKIR

23 MUHITTIN ONARAN

24 RAMAZAN IPEK

25 MURAT H. GUNAY

26 iRFAN COLAKOGLU
27 BAYRAM KARAGUL

YONETIM KURULU UYELERiMiz

KUMLUCA TICARET VE SANAYI ODASI
YONETIM KURULU

LY

Murat Hudavendigar Gunay
Yonetim Kurulu Baskani



Ahmet Cetin Bayram Karagiil
Yonetim Kurulu Bsk. Yrd. Yoénetim Kurulu Bgk. Yrd.

Ertan Parcaoglu Muharrem Sahin

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi

ibrahim Ugur Cakir Muhittin Onaran

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi



MESLEK KOMITESi UYELERIMIiz

NO | YETKiLI
1.GRUP MESLEK KOMITESI

1 COLAKOGLU GIDA LTD.STi. iRFAN COLAKOGLU

2 PEKSAN GIDA LTD.STI. RAMAZAN iPEK

3 YENIER GIDA LTD.STI. ASKIN YENIER

4 USTALAR TOPTAN GIDA LTD.STi. MUHAMMET USTA

5 GOKCE GIDA MAMULLERI PAZ. RECEP GOKGE
2.GRUP MESLEK KOMITESI

1 YASIN KILING-YASIN BEBE YASIN KILING

2 AYDIN KUYUMCULUK TUR. TEKSTIL BEYAZ ESYA HABIB AYDIN

3 ESER ARACILIK HiZM. DAY. TUK. MALLARI ITH. iHR. | iBRAHIM ARSALI

4 MOGO KOZMETIK iTR. INS. TEKSTIL GIDA TUR. MENDERES OKTAY

5 PERDA HOME ONDER SERT
3.GRUP MESLEK KOMITESI

1 YAVUZLAR SAN.TURZ.TiIC.ANONiM SIRKETI ZiYA YAVUZ
DEMRE MOB. TEKSTIL DAY. TUK. MAL. TAR. TUR.

2 iNS. HAMIT BOYALI

3 A YAPI ORMAN URUN.HIRD.MOB.INS.TAAH.NAK. NURHAT ASDAN
4.GRUP MESLEK KOMITESI
KUMLUCA
SEY.TURZ.TERM.OTO.iSL.ALUM.DOG.VE

1 TAR.UR.TIC.VE SAN.LMT.STI KADIR EREN

2 EVREN TORNA PETROL LTD. STi. iBRAHIM EVREN

3 ISMAIL ACAR ISMAIL ACAR
LILYUM TURZ.INS.TAS.GIDA VE

4 SOS.HIZ.TIC.SAN.LMT.STi YILDIRIM DUNDAR
BAYKARS TURZ.SEY.TAS.TIC.VE

5 SAN.LMT.STi BAYRAM KARATAS
S$S.230 NOLU OZ BEYKONAK
MINiBUSCULER OZEL HALK OTOBUSU

6 VE OGR.SERV.MOT.TAS.KOOP. ALi ERGUL

7 iILKEM BILISIM VE BILGISAYAR ADEM DAVUT AKSOY
5.GRUP MESLEK KOMITESI
TERMIK ELEKTRIK BOBINAJ SAN.TIC.VE

1 PAZ.LTD.STI BULENT KIZILKAYA
HOYRAZLI INS.SERA MALZ.KOM.TIiC.VE

2 SAN.LMT.STI MUSTAFA HOYRAZLI

ERTAN PARCAOGLU

PARCAOGLU SIHHi (MECLIS UYESI - YONETIM

3 TES.MALZ.INS.TURZ.TIC.LTD.STI KURULU UYESI)

4 DOGAN INSAAT LTD. STi. MEHMET DOGAN

5 ENGINLER PAZL.VE TiC.LMT.STi BATUHAN MUTLU ENGIN

6 NAMIK GURGEN / ER-GUR TiCARET NAMIK GURGEN

7 USLU-HAN TASARIM SABRIi USLU
6.GRUP MESLEK KOMITESI
SAHIN BILGI ISLEM BILGISAYAR MUHARREM SAHIN

1 TURZ.INS.IC.VE DIS TIC.LMT.STI (MECLIS UYESI - YONETIM




KURULU UYESI)

SUAT AKKOYUNLU-KUMLUCA SUAT

2 KUYUMCULUK SUAT AKKOYUNLU
3 NURDOGAN EGRIBOYUN NURDOGAN EGRIBOYUN
4 TEFIK CAYBAS TEFiK CAYBAS
5 TEK-NO SISTEM ERTUGRUL MUH. BILG. NECMi ERTUGRUL
7.GRUP MESLEK KOMITESI
1 BiLGICLER TUR. LTD. STi. MEHMET BILGIC
2 CENEVIZ TUR.TIC.LMT.STI. RAMAZAN USLU
3 SELCUKLAR PETROL LTD.STI. OKAN KARAMAN
4 CINTUR INS. LTD. TSI. CEMAL KADRI GCINAR
5 GUR NUR TURIZM LTD.STI. BARIS GURSES
6 HUSEYIN BURAK CORUMLUOGLU HUSEYiN BURAK CORUMLUOGLU
7 BALIKCIHAN PETROL UR. MOB. OTO OZCAN OZDEMIR
8.GRUP MESLEK KOMITESI
YONELIM OZEL EG.TURZ.INS.TiC VE
1 PAZ.LTD.STi. KADRI SOYTURK
EVREN TAR.REH.OZ.EGT.INS.OTO KiR.SAN.
2 VE TIC.LMT.STi 0ZGUR OZDEMIR
AHMET CETIN
AHMET CETIN-AHMET CETIN SIGORTA (MECLIS UYESI - YONETIM
3 ACENTELIGI KURULU BAS.YRD.)
4 OMER OZALTIN OMER OZALTIN
BILGI PINARI ETUT EGT.MER.INS.SAN VE
5 TIC.LMT.STI KAZIM KARATAS
6 RAMAZAN AKASMAN RAMAZAN AKASMAN
7 SUMRU SIGORTA ARACILIK HiZM.LMT.STi ADILE CETIN
9.GRUP MESLEK KOMITESI
ONCEL TARIM TiC.PAZ.TURZ.SEBZE VE
1 MEYVE KOM.LMT.STi FAIK ONCEL
2 Oz ACIKYUREK PAZL.VE TiC.LTD.STI. MAZLUM AGIKYUREK
3 TARFA TOH.TAR.SAN.VE TiC.LMT.STi FAHRI OZEN
i.UGUR CAKIR
(MECLIS UYESI - YONETIM
4 iBRAHIM UGUR CAKIR KURULU UYESI)
5 KAYA ENGIN KAYA ENGIN
6 BAGRIYANIKLAR TARIM LTD.STi. ALi BAGRIYANIK
7 MUHITTIN ONARAN MUHITTIN ONARAN
10.GRUP MESLEK KOMITESI
MAVIKONAK EML.TAR.TUR.SAN.VE
1 TiC.LTD.STI. ERDAL AKKIN
ANMOSAN ANKARA
2 MOB.SAN.INS.TURZ.VE TiC.LTD.STi. SONER COSKUN
MEHMET CETINTURK ( MECLIS
3 MEHMET CETINTURK BASKANI)
MURAT H. GUNAY
M.C.INSAAT TAAH.DEKARASYON TAR.VE (MECLIS UYESi - YONETIM KURULU
4 TIC.LMT.STI BASKANI)
5 YUSUF EVRAN YUSUF EVRAN
6 KARAGUL iNS. LTD.STI. BAYRAM KARAGUL
7 MRE MUHENDISLIK INS. TAR. LTD.STI. EMRE CEYLAN
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Bati Akdeniz Fuarcilik ve

Organizasyon Ltd. Sti.



TEMEL YETERLILIKLER

1.1.YOonetim ve Oda Mevzuati

2016 Yilinda 12 adet Meclis Toplantisi yapilarak 98 glindem maddesi gorisiilmus
olup, Meclis katilim orani %89’dur.

2016 Yilinda 47 adet Yonetim Kurulu Toplantisi yapilarak 378 gindem maddesi
gorusilmus olup, Yonetim Kurulu katilim orani %92°dir. Her hafta Sali glnleri
diizenlenen toplantilarda, Uyelerimizin musterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki
faaliyetlerini kolaylastirmak ve oda isleyisi ile ilgili kararlar alinmaktadir.

MECLIS VE YONETiM KURULU TOPLANTI iSTATISTIKLERI

YKT YKT YKT Meclis | Meclis | Meclis

Toplanti | Giindem | Katilim Toplanti | Glindem | Katilim

Sayisi Sayisi Orani Sayisi Sayisi Orani
2014 48 380 90 12 95 90
2015 47 372 95 12 94 85
2016 47 378 92 12 98 89

KATILIM SAGLANAN TOPLANTI VE ETKINLIKLER LiSTESI

TOPLANTI VE
Sira - TOPLANTI VE ETKINLIGi KATILIMCI
No | TARIHI ETKINLIGIN ADI DUZENLEYEN GRUP KATILIMCI SAYISI
KURULUS
"Portakal Expo" Fuari . L R
1 18.1.2016 Hazrlik Toplantisi Finike Belediyesi Yonetim 1
2 11.1.2016 VIV K anal Bati Antalya VTV Kanali Yonetim 1
Giindem Programi
3 7.1.2016 IS. Sé_lghgl. ve Gﬁver.lhgl. TOBB Personel 2
Bilgilendirme Semineri
4 | 2812016 | Mesleki veterlilik Belgesi |\ \evppy Personel 1
- hk. Bilgilendirme Semineri
Kumluca Kiiltiir Turizm
5 12.1.2016 Tanitma ve Dayanigsma KUMTAD Y 6netim 1
Dernegi yemegi
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OSB ve tahlil laboratuarini

e . Antalya Biiytiksehir
6 5.2.2016 gOI’l:.l$I‘l"lek uzere An{:alya Belediye Bagkan1 | Yonetim 3
Biiyliksehir Belediye ..
) Menderes Tiirel
Bagkanim Ziyaret
7 Diisler Akademisi Kag Diisler Akademisi
4.2.2016 Merkezi Ziyareti Kas Personel 2
GALAB Antalya Kumluca ?‘rrlnnlluca lige Grda
8 | 122016 Ozel Gida Kontrol artm ve Personel 1
, Hayvancilik
Laboratuari'nin satig durumu | 0. ...
Miidiirligi
TOBB Emekli Sandigi
9 20.2.2016 Bilgilendirme Semineri TOBB Personel 2
17- TOBB Briiksel Hizmet N
= 19.02.2016 | Binasi Resmi Agilis Toreni TOBB Yonetim !
Kanal F ile Bat1 Antalya'nin
11 | 23.2.2016 _sondurumunun - yang) Yonetim 1
degerlendirilmesi ile ilgili
Roportaj
12 | 132016 | KumlucaSosyal Glvenlik 0\ o0 5o | Yonetim 6
Kurumu Miidiirii'nii ziyaret
Ulusal TV ile Bati
13 | 2232016 | Amalyannsondurumunun |y, ooy, Yénetim 1
degerlendirilmesi ile ilgili
Roportaj
Cengiz Tavukguoglu Aile I¢i | Sinav Koleji .
14 932016 iletisim Egitimi Kumluca Yonetim !
15 2239016 EXPO 2016 Antalya Tanitim | EXPO- Ziraat Personel 2
Toplantist Odast
16 Maki Fide sahibi Yonetim -
7.4.2016 Maki Fide- iiye ziyareti | Cahit Ozer Personel 4
17 Antalya Tarim Konseyi | Antalya Ticaret
9-10.04.2016 Odak Grup Toplantisi Borsasi Yonetim 1
Y Onetim-
18 12.4.2016 | Talya Tip Tamitim kahvaltis1 | Talya Tip Meclis- 40
Personel
19 Y Onetim-
17.4.2016 Likya Yolu Calistay1 Finike Belediyesi Personel 2
Kumluca
Belediyesi-
20 Kumluca Tarim ve
Hayvancilik
Miidirliigii- Y 6netim-
28.4.2016 Tarim Sempozyumu KUTSO Personel 7
17. Geleneksel Tarim ve
21 Seracilik Festivali Y 6riik Yonetim-
27.4.2016 Gogi Etkinligi Kumluca Belediyesi | Personel 10
2 11.5.2016 72. Genel Kurul TOBB Meclis 20
23 23- Muhasebe Mevzuati
24.05.2016 Bilgilendirme TOBB Personel 2
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Yavuz sultan Selim parki ve

24 27.5.2016 st gegit agilis toreni Kumluca Belediyesi | Yonetim 1
o5 31.05-
04.06.2016 Proje Hazirlama Egitimi | Ekonomi Bakanlig1 | Personel 1
26 Yangin afeti sonras1 yardim | Kumluca
29.6.2016 kampanyasi Kaymakamlig1 Yo6netim 3
Mevcut ekonomik
27 gelismelere dair tespit goriis
30.6.2016 ve Oneriler toplantisi ATSO Yonetim 1
Antalya Valisi
28 Antalya Valisi hayirliolsun | Miinir
23.6.2016 ziyareti KARALOGLU Meclis 9
29 ) MeclisﬂBask Yard.
23.6.2016 | Yeni igyeri i¢in Uye ziyareti | Omer Ozaltin Meclis 9
30 Darbe Girisimi ile ilgili
20.7.2016 kamuoyu agiklamasi ATSO Yonetim 1
Kumluca Grand
31 Cinar Otel sahibi
21.7.2016 Uye Ziyareti Osman Cinar Yonetim 5
32 Oda Borsa Y6netim Kurulu
4.8.2016 Bagkanlari Istigsare Toplantis1 | TOBB Yonetim 1
Bazi Alacaklarin Yeniden
33 Yapilandirilmasina Yonelik | Kumluca SGK-
Kanun hk.bilgilendirme | Ziraat Odasi-
25.8.2016 semineri KUTSO Personel 4
"6736 sayil1 bazi alacakalrin
34 yeniden yapilandirilmasina
iliskin kanun hk." Antalya Vergi Yonetim-
5.9.2016 Bilgilendirme toplantisi. | Dairesi-KUTSO Personel 10
35 7. Yorex Danisma Kurulu | Antalya Ticaret
5.9.2016 Toplantisi Borsasi Yonetim 1
e 6.10.2016 9. Ticaret ve Sanayi Suras1 | TOBB Meclis 2
37 27- 4. Uluslararas1 Antalya
28.10.2016 Cografi Isaretler Semineri | TOBB Personel 2
Bolgemizde seracilik ve
38 narenciyedeki son durumun
degerlendirilmesi ile ilgili
2.11.2016 roportaj TRT Haber Yonetim 1
39 Kag Esnaf Tacir Ayirimi
16.11.2016 Komisyon Toplantisi Kag Kaymakamligi | Yonetim 1
Deniz Altinda Canl BAKA-KUTSO-
40 Rezervinin Arttirilmasi Kumluca
21.11.2016 Projesi acilis toplantisi Kaymakamlig Personel 3
41| 10112016 | Proje Uygulama Egitimi | BAKA Personel 2
42 Harg Takip Sistemi
12.11.2016 Bilgilendirme Semineri TOBB Personel 4
Ak Parti Finike Ilge
43 Ak Parti Finike Ilce Baskan1 | Baskan1 Osman
13.12.2016 ziyareti Aladag Yo6netim 5
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MHP Kumluca Ilce
44 MHP Kumluca ilge Baskan: | Baskam Yiicel
13.12.2016 ziyareti Kaplan Yonetim 5
Kumluca ilge
45 Kumluca ilge Emniyet | Emniyet Miidiirii
14.12.2016 Miidiirii ziyareti Deniz Yilmaz Yonetim 5

1.2. Mali Yonetim

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi mali politika amaclari dogrultusunda muhasebeye iliskin mali tablo,
makbuz, fis, belge ve defterleri ile hesap planlarini 5174 sayili Kanun ve ilgili yonetmeliklerine(Blit¢e ve
Muhasebe Yonetmeligi) gore diizenler.

Diizenli olarak Yénetim, Hesaplari inceleme Komisyonu ve Meclise sunulan evraklar;

Aylk mizan

Yil sonu kesin gelir ve gider butgeleri

Yeni hesap donemi igin tahmini gelir ve gider butgeleri

Gelir tablosu ve bilanco
Diger biitce ekleri (Kadro cetveli, Kayit Ucretleri ve Yillik Aidat Tarifeleri, Hizmet Karsilig
Alinacak Ucret Tarifeleri Tablolari, Harcirah Tablosu ve Biitce Talimatnamesi)
Muhasebe Biriminden talep edilen diger raporlar.

Yillar itibariyle KUTSO Gelir ve Gider Biitcesi

YIL BUTCE(TL) FiiLi(TL) GERCEKLESME
GERCEKLESME ORANI
2014 GELIRLER 2.680.000,00 1.763.009, 56 %65,78
GIDERLER 2.680.000,00 1.787.729,66 %66,68
5015 G!ELiRLER 2.250.000,00 1.815.778,00 %80,70
GIDERLER 2.250.000,00 1.518.981,87 %67,50
2016 G!ELiRLER 3.200.000,00 2.315.179,40 %72,35
GIDERLER 3.200.000,00 2.768.317,79 %86,50
2016 Yihi Fiili Gelir Kalemleri
Yillik Aidat 1.035.610,13
Munzam Aidati 431.916,55
Kayit Ucreti 107.590,00
Hizmet bedelleri 387.886,02 TOPLAM: 2.125.757,91 TL
Belge bedelleri 60.280,00
Faiz gelirleri 88.458,61
Tarife Tastik gelirleri 600,00
Sair gelirleri 13.416,60
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2016 Yilh Fiili gider kalemleri
Personel giderleri 937.236,78
Finansman giderleri 46.797,13
Disardan saglanan fayda ve 139.536,94
hizmetler TOPLAM: 1.501.213,19 TL
Genel yonetim giderleri 371.919,91
Vergi,resim ve harglar 5.722,42
Sair Giderler 0,01

1.3. insan Kaynaklari Yénetimi

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi 2016 yilinda 18 calisani ile hizmet vermistir. 18 calisanin 9’u
bayan, 9’u erkektir. Oda Personelinin sorumluluk, yetkileri ve yetkinlikler kalite yonetim ve
akreditasyon standartlari gergevesinde hazirlanan doékiimanlara personelimiz dosya paylasim
sistemi ile aninda ulasarak gérebilmektedir.

Yeni ise baslayan personel ve stajerlere; odamiz yapisi ve yasal mevzuati (kanun ve yonetmelikler),
faaliyetleri, kalite yonetim sistemi ve organizasyon yapisi hakkinda kisa bilgilendirmeler yapilir.
Bilgilendirme amach gerek yeni personele gerekse stajerlere Personel El Kitabi verilerek
oryantasyon egitimine tabi tutulur.

KUMLUCA TiCARET VE SANAYi ODASI PERSONEL SAYISI VE EGiTiM DURUMU
Personel Calisan Egitim Durumu
Personel ilkogretim | Lise On Lisans | Lisans Yiiksek
Sayisi .
Lisans
Erkek 9 - 3 2 3 1
Kadin 9 1 1 2 5 -
Toplam 18 1 4 4 8 1
% (Yizde) %100 %6 %22 %22 %44 %6
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NO

ETKINLIK/FAALIYET ADI

iSBIRLIGI KURULUS

SURE

TARIH

KATILAN PERSONEL

ISG Uygulamalari

TOBB

1 GUN

7.1.2016

Mesut BAKAR
Ebru Yilmaz

TOBB Emekli Sandigi
Bilgilendirme Semineri

TOBB Emekli Sandigi

1 GUN

20.2.2016

Mesut BAKAR
Mustafa Oztiirk

Mesleki Yeterlilik Belgesi hk.

TOBB-MEYBEM

1 GUN

28.01.2016

Ebru Yilmaz

TOBB Muhasebe Egitimi

TOBB

2 GUN

23.05.2016
24.05.2016

Mesut BAKAR
Mustafa Oztiirk

Etkili Zaman Yénetimi Egitimi

KUTSO

1 GUN

23.6.2016

Mesut BAKAR
Mustafa Oztiirk

Ebru Yilmaz

Baris Degirmencioglu
Serife Tuncel

ilyas Degirmenci
Ramazan Ugak
Mehmet Ozdemir
Aysegul Uysal

Problem Cozme Teknikleri
Egitimi

KUTSO

1 GUN

14.7.2016

Mesut BAKAR
Mustafa Oztiirk

Ebru Yilmaz

Baris Degirmencioglu
Serife Tuncel

ilyas Degirmenci
Ramazan Ugak
Mehmet Ozdemir
Aysegul Uysal

Dig Ticaret Bilgilendirme
Semineri

Ekonomi Bakanligi-TOBB-
BAIB-KUTSO

1 GUN

19.9.2016

Mesut BAKAR

is Sagligi ve Guvenligi Egitimi

ANTALYA OSGB

1 GUN

29.9.2016

Mesut BAKAR
Mustafa Oztiirk
A.Cumhur Cakmak
Recep Kosek

Ebru Yilmaz

Baris Degirmencioglu
Aysegiil izat Ozaydin
Gamze Germen
ilyas Degirmenci
Hatice Kosek
Ramazan Ugak
Mehmet Ozdemir
Bilal Oner

Funda Atilgan

Ebru Soytiirk

Melek Borazanoglu
Aysegiil Uysal

Harg Takip Sistemi Egitimi

TOBB

1 GUN

10.12.2016

Mustafa Oztiirk
A.Cumhur Cakmak
Recep Kosek
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ilyas Degirmenci
9 Avrupa Birligi Bakanligi Proje AVRUPA BIRLIGI 31.05.2016 | Recep Kosek
Hazirlama Egitimi BAKANLIGI 4 GUN 04.06.2016
10 . e .. Recep Kosek
Proje Uygulama Egitimi BAKA 1 GUN 10.11.2016 Ebru Yilmaz
11 MEYBEM Bilgilendirme Ebru Yilmaz
Semineri TOBB 1 GUN 28.1.2016
12| paportoriik Egitimi TOBB 1GUN 2632016 | Py Yilmaz
Serife Tuncel

Odamiz Personel Performans Degerlendirme Sistemi 2014 yilindan itibaren uygulanmaktadir.
Odanin Kalite Yonetim sistemi ve Akreditasyon Sistemine 151k tutacak bir ¢aligsma olan bu sistem,
caligsanlarin egitim ve gelisim ihtiyaclarini tespit ederek verimli ¢aligmalarina katki saglamaktadir.

Performans degerlendirme neticesinde personelin sonuglar1 degerlendirilir ve yonetim Kurulu karari
ile ¢esitli 6diil uygulamalar1 yapilir.

Ayrica tiim personelimizin dogum giinleri Yonetim Kurulu Bagkanimizin da dnciiliigiinde kutlanir.
KUTSO’da Calisan Memnuniyet Anketi

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi ¢alisanlarina yilda bir defa calisan memnuniyet anketi
diizenlemektedir.2016 yilinda yapilan calisan memnuniyet anketi neticesinde %90 calisan
memnuniyeti olusmustur. Gergeklesen ankette “Mevcut hizmet binasinin faaliyetler ve ¢alisanlar
icin yeterli altyapiya sahip olmamasi.”’konusu daha ¢ok glindeme gelmis olup, sorunla ilgili altyap1
caligmalar1 halihazirda devam etmektedir.

CALISMA ORTAMININ FiZiKSEL DURUMUNUN DEGERLENDIRILMESi

Calisma Ortaminin Fiziksel
| v o o -
2o Durumunun Degerlendirilmesi

fiziksel
durumundan
memnun degil
40%

¢alisma
ortaminin
fiziksel
durumundan
memnun
60%
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YILLARA GORE PERSONEL MEMNUNIYET ORANLARI

YiL MEMNUNIYET ORANI(%)
2016 90
2015 95
2014 80

Odamizda 2016 yili itibari ile 33 personel toplantisi gergeklestirilmis olup, her hafta Carsamba
glnleri personel toplantilari yapilarak toplanti tutanagl hazirlanmaktadir.Toplantilarda haftalik
planlar, personel dilek ve sikayetleri ile Yonetim Kurulu Kararlari vb. konularda bilgilendirme
yapilmaktadir. Ayrica ¢6zimlenemeyen konular ile ilgili yil sonu personel toplantilan
degerlendirme raporu olusturulmaktadir.

Diger Oda ve Borsalar ile yapilan Kiyaslama Calismalari

Bu yil Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi ile Sorgun Ticaret ve Sanayi Odasi ile kiyaslama yapilmis,

birimler arasinda iyi uygulamalar paylagilmistir.

2016 YILI FAALIYET RAPORU Sayfa 21



1.4. Is Planlamasi ve Yonetimi
2014-2017 KUTSO Stratejik Plani

Kumluca TSO’nun gelecegini saglkh bir sekilde planlamasi ve belirledigi vizyona
ulasmasi amaci dogrultusunda Odamiz 2014-2017 Stratejik plani hazirlanmis olup
web sayfamizda yer almaktadir. Stratejik planimiz her yil olusturulan Yillik is planlari
ile izlenmektedir.

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi 2014-2017 Stratejik Plani’nda yer alan temel
bilesenler;

Kurumsal Yapi
Hizmetler
Bolgesel Kalkinma ve Sosyal Sorumluluk

Bu tanimlamadan da anlasildigl Gzere, Oda’nin aslen iki 6nemli isi bulunmaktadir.
Bunlardan ilki ve asli isi “OYEYE HiZMET”tir. Bu asli isinin yani sira, paydaslar
tarafindan, giici ve konumu geregi, “BOLGESEL KALKINMA”da saglayacagi
katkilardan dolayi Oda’ya cok stratejik bir rol yliklenmektedir.

Oda, bu iki énemli isini layikiyla yerine getirebilmek icin glcli ve dinamik bir
“KURUMSAL YAPI”ya sahip olmak zorundadir.

KUTSO Aylik ve Yillik Faaliyet Raporlari

Her ay meclis toplantilarinda Yonetim Kurulu Baskani tarafindan oda ile ilgili faaliyet
raporu sunulmaktadir. Ayni zamanda faaliyet raporlari web sitemizde yayinlanarak
tim Uye ve paydaslarimiz tarafindan gorulebilmektedir.

Ayrica bir yil boyunca gerceklesen faaliyetlerimiz her yilin ocak ayinda
hazirlanmaktadir.
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1.5. Haberlesme ve Yayinlar

e 11.01.2016 tarihinde VTV’de yayinlanan Bati Antalya Gindem’in konugu Odamiz
Yonetim Kurulu Baskani Murat Hidavendigar Glinay idi. Ali Alpaslan'in sunumuyla
gerceklestirilen programda baskanimiz tarafindan odamiz faaliyetleri ve planlarimiz

izleyenlere anlatildi.

19:00 ==\
13 OCAK CARSAMBA

e Kurumsal Web sitemizi 2016 yilinda 40.999 kisi ziyaret etmistir. Web sitesinde

yapilan gorintileme sayisi 812.702°dir. Web sitemizde 21 adet haber yayinlanmis,
46 duyuru yapilmistir.

e Yerel Basinda 196 adet haberimiz yayinlanmistir. Bu haberlerden 6 tanesi Ulusal
basinda yer almistir.

e Sosyal medya (Facebook) takipci sayimiz
2043’e ulasirken, Twitter takipgi sayimiz 1294
olmustur.

A

—3 y’fgﬁlmﬁg_\

- F LT
2016 yilinda da hazirlamis oldugumuz
“Likya Yasam” dergimiz yaklasik 2000 iiye

ve paydas ile bulustu.
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1.6. Bilgi ve iletisim Teknolojileri Kullanimi

KUMLUCA TiCARET VE SANAYIi ODASI 2016 YILI BiLGi VE

TEKNOLOJI KAYNAGI
SIRA Kullanici
NO |PROGRAM/YAZILIM ADI sayis1 | Kullanan Birimi
E-posta (kurumsal)
1 | bilgi@kumlucatso.org.tr 1 HALKLAILISKILER
2 |E-posta (kisisel) 19 TUM BIRIMLER
3 TOBB NET Uye Modiili 19 TUM BIRIMLER
TOBB NET Muhasebe Modiilii . . .
4 2 MUHASEBE(IDARIVE MALI ISLER)
TOBB NET Sanayi-Kapasite
5 |Raporu 1 TICARET VE SANAYI
M-FILES Programi TICARET VE SANAYI,GENEL |
SEKRETERLIK,HALKLAILISKILER,MUHA
6 9 SEBE.ODA SiCIL, TICARETSICIL(4)
7 Is Makineleri Bilgi Sistemi 1 TICARET VE SANAYI
8 ATR.Otomasyon Sistemi 1 TICARET VE SANAY]
ECATEL SMS (cep telefonu
9 |kisa mesaj sistemi) 1 HALKLAILISKILER
10 PROBASE Bordro Programi 5 MUHASEBE
11 | Twitter 1 |BASIN YAYIN BIiLGI ISLEM
12 | Google Alerts 1 |BASIN YAYIN BILGI iSLEM
13 |Facebook 1 |BASIN YAYIN BILGI iSLEM
Ticaret Sicili  Bilgi  Sistemi
14 |(TSBS) 5 TICARET SICIL
15 Ticaret Sicili Gazetesi programi 1 TICARET SiCiL
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16 |MERSIS 5 TICARET SICIL
17 mersis.uyumgumrukticaret.gov.tr 3 TICARET SiCiL
Kurumsal Web Sitesi
18 | www.kumlucatso.org.tr 1 BASIN YAYIN BILGI ISLEM
19 | KOSGEB E-Personel Sistemi 1 KOSGEB(ODA SICIL)
20 TOBB Evrak Takip Sistemi 1 HALKLAILISKILER
21 | Google Plus 1 BASIN YAYIN BILGI ISLEM
22 |you tube 1 BASIN YAYIN BiLGI iISLEM
23 | Local Mail Server (Ootlook) 1 BASIN YAYIN BILGI ISLEM
Local Mail Hesabi-I¢posta o
24 | (Ootlook) 18 BASIN YAYIN BILGI ISLEM
S =% |_ g |2 2=
w82 2|38 = 8] 28| s
2o |2 229V w s | @ v |2 <
x2|Z(5|<|B 2| 22|z E|2 =
; . w| S| |d|lEloalg]|< > 2| = = | w o)
KUMLUCA TiCARET VE SANAYi D (S| 3|x|0|Q Z gl 2lol 7
ODASI 2016 YILI BiLGi VE Z £ .5_5 . 2 Z| 2|8
TEKNOLOJi KAYNAGI © = S B =
1 | BILGISAYAR 0 1]1(3]2]1]2 1 |2 2 |17
2 | YAZICI 1 1/0[0]1]|0]0 0 |0 [0 |4
3 | TARAYICI 0 112|200 0 |0 |0 |7
4 | TELEFON 0 2|0|1|2|2|1]0 1 |2 2 |13
5 | LAP TOP 1 ojojo|o0o|0]|O0]|1 0 |0 |0 |2
YAZICI-TARAYICI-FAKS-
6 | FOTOKOBI 0 1(0[1]|1]0]|1]|0 1 |1 1 |7
7 | FOTOGRAF MAK. 0 oj(o0o|O0|0|O0]|O0]|2 0 |0 0 |2
8 | TELEFON SANTRALI 0 oj1/0|0|0]|O0]O 1 |1 1 |4
9 | CEP TELEFONU 0 oj1|l0|0|1]|0]0 0 |0 |0 |1
10 | POS CiHAZI 0 ojo|lo|2]|0]|0]0 2 |2 2 |8
11 | GUVENLIK KAMERASI 1 1|11l0[1]0]1]|1 2 |4 4 |16
12 | ALARM SISTEMI 0 ojo|lo|o|0]|oO]|1 0 |0 |0 |1
13 | INTERNET(MODEM) 0 ojojo|o|0]|oO]|1 1 |1 1 |4
14 | KAMERA 0 ojo|jo|o|0]|oO]|1 0 |0 |0 |1
15 | PROJEKTOR VE PERDESI 0 ojo|lo|o|0]|oO]|1 0 |0 |0 |1
16 | SERVER 0 ojojo|o|0]|O0]|1 0 |0 |0 |1
17 SES SISTEMI 0 ojo|lo|o|0]|oO]|1 0 |0 |0 |0
18| KART BASMA MAKINASI 0 ojojo|o|0]|o0]|1 0 |0 [0 |O
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KUMLUCA TiCARET VE SANAYi ODASI 2015 YILI BILGI VE
TEKNOLOJI LISTESI
BILGI KAYNAKLARI SORUMLU BiRIiM
1 |5174 TOBB Kanunu ve yonetmelikleri | TUM BiRIMLER
2 | Oda Muamelat Yo6netmeligi TUM BIRIMLER
3 | Tiirk Ticaret Kanunu TICARET SicCiL
4 | Ticaret Sicil Ydnetmeligi TICARET SiCiL
5 |Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi MUHASEBE(iDARIi VE MALI ISLER)
6 |657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu | 2004'DEN ONCE iSE BASLAYANLAR
7 Kayit Ucr'etlz ile Yillik Aidat o Ny
Yénetmehgl MUHASEBE(IDARI VE MALI ISLER)
8 |Is Makinas1 Esaslari TICARET VE SANAYI
9 | Kapasite Raporu Esaslari TICARET VE SANAYi
10 | Dis Ticaret Mevzuati TICARET VE SANAYi
11 | Azami Fiyat Tarifeleri Y onetmeligi TICARET VE SANAYi
12 | 4857 Sayili Is Kanunu SOZLESMELi PERSONEL

KUTSO Bilgi Portali

Tim Uye ve vatandaslarimizin ulastigl portalda, tim dokidmanlari ayni ekran
Uzerinde gorme, bilgisayarina indirme islemlerinin yani sira yikleme islemleri de
yapilabilmektedir.

<utso bilgi portal

Aradiqiniz bilgiler burada
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1.7. Uye iliskileri

2016 yili icinde Odamiza 229 firma kaydedilmis olup,139 firma 'nin da kayd

silinmistir.

2016 Aralik sonu itibariyle Odamiza kayitli 2669 faal Gyenin Meslek Gruplarina gére
dagilimi soyledir:

Meslek Gruplarina Gére Oda Sicil 2016 Yili Yeni Uye Kayit Bilgileri

Toplam
1.Meslek 2.Meslek | 3.Meslek | 4.Meslek | 5.Meslek | 6.Meslek | 7.Meslek | 8.Meslek | 9.Meslek | 10.Meslek | Yeni
Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Grubu Kayit
Sayisi
Kumluca 12 3 4 8 11 3 5 7 39 11 103
Finike 2 - - 3 4 - - - 20 6 35
Demre - 1 - 1 3 1 - 5 9 1 21
Kas 7 3 1 9 1 1 13 8 19 8 70
Toplam Yeni 21 7 5 21 | 19 5 18 | 20 | 87 | 26 | 229
Kayit Sayisi
Sirket Tiplerine Gore Oda Sicil 2016 Yili Yeni Uye Kayit Bilgileri
Sahis Limited Anonim .. | Kollektif Pe.rnelf Png.er . Top!am
. . . . Kooperatif | _. Iktisadi iktisadi Yeni
Sirketi sirket Sirket Sirket . .
<avisi savisi Savisi Sayisi <avisi isletme Isletme Kayit
y ¥ ¥ v Sayisi Sayisi Sayisi
Kumluca 32 56 12 1 - - - 101
Finike 16 13 4 2 - - - 35
Demre 12 7 1 - - - 21
Kas 16 50 4 1 - - 1 72
Toplam Yeni Kayit 76 126 21 5 ) ) 1 229
Sayisi

Ayrica Odamiza kayitl tasfiye halinde 16 liye, askida ise 152 Gye bulunmaktadir.

Yillar itibari ile Odamiza Kayith Uye Sayisi

YIL UYE SAYISI
2013 2471
2014 2479
2015 2626
2016 2669
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Yillar itibari ile Odamiza Kayit Yaptiran Uye Sayisi
YIL YENIi KAYIT YAPTIRAN UYE SAYISI
2013 306

2014 327

2015 290

2016 229

2016 Yilinda Ticaret Sicil Mudiirliigiince Verilen Bazi Belgeler

Yetki Sicil ihale Durum Ortaklik Teyid Belgesi
Belgesi | Tasdiknamesi | Belgesi Terk Belgesi

Belge 80 96 6 15

Sayisi

2016 Yii Oda Sicil Uye Bilgileri

Faal Uye Askiya | Askidan inen Uye | Talep Uzerine Re’sen Terkedilen
Sayisi Alinan Sayisi terkedilen Firma Firma Sayisi
Uye sayisi
Sayisi
238 129 93 121 18

Uyelerimizin Talepleri:

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Ozel Kurumlardan
tarafimiza gonderilen bilgiler ile Resmi Gazete, mecmua ile 06zel dergi ve
gazetelerden Uyelerimizi ilgilendiren bilgi ve dodkiimanlar Brosiir, posta, SMS,
internet, Telefon ve fax araciligi ile Uyelerimize duyurulmus ve Uyelerimizin bu
konularda bilgilendirilmesi saglanmistir.

° 07.04.2016 tarihinde Yonetim Kurulu Baskanimiz Murat H. Ginay ve Genel
Sekreter Mesut Bakar, Arge Memuru Ebru Yilmaz, Basin-Bilgi islem Memuru ilyas
Degirmenci ile Maki Fide'nin sahibi Cahit Ozer beyi ziyaret ettik. Ziyarette bélgede
tarimin mevcut durumu, yapilmasi gerekenler ve 0SB calismalari hakkinda fikir
alisverisinde bulunduk.
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e “TOBB Nefes Kredisi” kampanyasi, llkemiz ekonomisinde 6nemli yer tutan

KOB/I’lerin finansman sorunlarinin giderilmesine katki saglamak lizere baslatiimistir.
TOBB, Kredi Garanti Fonu’nun teminat destegi ile Ziraat Bankasi ve Denizbank ile
protokol imzalamistir.

Projede Odamiz Uyeleri adina olusacak 30 milyon TL. kredi hacminden, 15 Milyon
TL'si Ziraat Bankasi, 15 Milyon TL’si ise Denizbank’tan olmak {izere KOBi olan tiim
Oda Uyelerimiz yararlanabilecektir.

- Nefes Kredisi, 12 ay vadeli ve aylik esit taksitler halinde kullandirilacak, vadenin
uzatilmasi veya kisaltilmasi mimkin olmayacaktir. Faiz orani yillik yliizde 9.90 , aylik
yuzde 0,825 ‘tir.

- Ziraat Bankasi ve Denizbank’in tim subeleri UGzerinden s6z konusu kredi
basvurusunda bulunulabilecektir.

- Nefes Kredisi’ne basvurular 12 Aralik 2016 Pazartesi giinii baslamis olup, KOBi'lerin
Nefes Kredisi'ne basvurabilmeleri icin oncelikle Odamizdan “TOBB Nefes Kredisi
Basvurusu Iicindir.” ibareli Faaliyet Belgesini aldiktan sonra, Ziraat Bankasi ve
Denizbank’in herhangi bir subesine giderek bankanin talep edecegi kredi evraklari ile
s6z konusu krediye miracaat etmeleri gerekmektedir.
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- Bankalar tarafindan masraf olarak talep edilecek 250 TL. ve Hazine Mustesarliginin
talep edecegi kefalet basvuru bedeli ve komisyonu disinda herhangi bir masraf ve
komisyon talep edilmeyecektir.

- Bankalar ve KGF, KOBi'nin krediye uygunlugunu degerlendirecek. Degerlendirme
siireci olumlu sonuclanirsa; bankalar KOBi'ye TOBB Nefes Kredisi kullandiracaktir.

Nefes*Kredisi

DenizBank £
¥} Ziraat Bankasi

Sosyal Faaliyetlerimiz
ilcemizi tanitim amaciyla yapilan Fuar, etkinlik ve faaliyetlere destekler verildi.

e Kumluca Kiltlir Turizm Tanitma ve Dayanisma Dernegi (KUMTAD) Yonetim
Kurulu Baskani Turgut EKEN tarafindan Karacadren’de organize edilen etkinlige Yon
Kur. Bask. Murat H. Glinay katildi.

° 27.04.2016 tarihinde Kumluca Belediyemiz tarafindan bu yil 17.si diizenlenen
Geleneksel Tarim ve Seracilik Festivali Yortik Gogu etkinligine katildik.
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e Egitim yardimlarimizin dagitimi 4 ilgede tamamlandi.
Finansmani Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi(TOBB) tarafindan saglanan egitim
yardimi paketleri odamizin organizasyonu ile 4 ilgemizdeki 6grencilerimize ulastirildi.

Organizasyonda yardim paketleri, Kumluca, Finike, Demre ve Kas ilgcelerimizin Milli
Egitim Mdudurltkleri tarafindan odamiza ulastirilan adetler dogrultusunda
hazirlanarak okul muddurlerimize teslim edildi.

Bu yil 30.000 TL tutarindaki egitim yardimi Kumluca, Finike, Demre ve Kas
ilcelerimizdeki Milli Egitim Mudurliklerince tespit edilen sayr dogrultusunda 630
o0grencimize okul muddrleri aracihgiyla ulastirildi.

1000 Aileye Erzak, 695 Kisiye Egitim Yardimi Yapildi

Yirutilen ¢alismalar sonucunda 1000 ihtiya¢ sahibi aileye 35.000 TL tutarinda , bir
ailenin en cok ihtiyac duydugu maddelere yer verilen gida yardim paketleri yonetim
kurulu ve meclis tyeleri vasitasi ile ulastirildi.
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662 ihtiyac sahibi 6grenciye de Esofman takimi ve spor ayakkabi yardimi yapildi.
Toplamda 30.000 TL tutarindaki yardim Kumluca, Finike, Demre ve Kas ilcelerindeki
okullara dagitildu.

Universite Ogrencilerine Burs Verildi

25 Universite 6grencisine aylik 230 TL burs ile toplam 48.840,00 TL burs verildi
ve her yil verilmeye devam etmektedir.

e Kumluca'da yasadigimiz yangin afetinin ardindan afetin yaralarini sarmak Ulizere
Kumluca Kaymakamligi baskanliginda sivil toplum orgutlerinin katildigi toplantiya
Odamizi Temsilen Yo6n. Kur. Bask. Murat H. Glnay katildi. Toplanti sonrasi
olusturulan komite ile 29 Haziran sabahi saat 08.00'de Kumluca Toptanci Halinde
yardim kampanyasi baslatildi.

e Demokrasi Vazgecilmezimiz, Milli irade Giiciimiiz, Kardesligimiz Gelecegimiz
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani Rifat Hisarciklioglu ve 365 oda
borsa baskani 81 ilde es zamanli olarak dizenlenen basin toplantisinda darbe
girisimine tepkilerini dile getirdi.

Demokrasi Vazgecilmezimiz, Milli irade Giiciimiz, Kardesligimiz Gelecegimiz

TOBB Baskani Hisarciklioglu Ankara ve ilgelerindeki oda ve borsa yonetimleriyle
birlikte ortak aciklamayi okurken, 365 oda ve borsa da kendi illerinde es zamanlh
olarak ayni tepkiyi ortaya koydular.

Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi (ATSO) Atatiirk Konferans Salonu’nda diizenlenen
toplanti, Antalya Ticaret Borsasi, Manavgat Ticaret ve Sanayi Odasi, Kumluca Ticaret
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ve Sanayi Odasi, Kumluca Ticaret Borsasi, IMEAK Deniz Ticaret Odasi Antalya Subesi,
Baskan, Yonetim Kurulu ve Meclis Uyeleri’nin yogun katimiyla gerceklesti.

ATSO Baskani Davut Cetin’in okudugu ortak bildiri soyle;

“Degerli Basin Mensuplari,

Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi,

Antalya Ticaret Borsasi,

Manavgat Ticaret ve Sanayi Odasi,

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi,

Kumluca Ticaret Borsasi

IMEAK Deniz Ticaret Odasi Antalya Subesi,

Yonetim Kurulu olarak karsinizdayiz.

Turkiye’de 6zel sektoriin tamamini temsil eden TOBB ve 365 Oda-Borsa olarak 81
i’”de, bu ortak aciklamayi ayni anda yapiyoruz.

15 Temmuz gecesi milletimiz ve milli kurumlarimiz, demokrasimize kasteden alcakca
bir saldiriyi 6nlemistir. Halkimiz sandiga ve demokrasiye sahip ¢cikmistir.

Darbe girisimi haberleri ortaya ¢iktigi gece, Birligimiz ve Oda-Borsa camiasi olarak
tepkimizi ilk anda ortaya koyduk.

Bu hain kalkismanin basarisizhga ugramasi, Tirk milletinin birlikte durusu, kararh
tutumu ve demokrasiye sahip ¢ikma iradesiyle mimkin olmustur.

Ulkemizin butiin  kurumlarinin, siyasi partilerimizin, sivil toplumun, basin
kuruluslarimizin, demokrasiyi sahiplenmis olmasindan herkes bulyik bir mutluluk
duymaldir.

Demokrasi dismanlarina karsi iktidari ve muhalefetiyle siyasi partilerimizin ve
siyasetcilerimizin gosterdigi birlik, beraberlik ve kararl durus, en blyuk takdiri hak
etmektedir.

Basta sayin Cumhurbaskanimiz, Meclis Baskanimiz, Basbakanimiz ve Meclisteki tim
siyasi partilerimizi, cunta heveslileri karsisindaki dik duruslarindan dolayi yirekten
kutluyoruz.

GOzU donmis darbecilerin saldirilarina bayik bir sebatla direnen, boylece Gazi
unvanini bir kez daha hatirlatan Meclisimizle gurur duyuyoruz.

Bu darbe girisimi karsisinda direnen, tavir sergileyen herkese, basta kahraman
emniyet gorevlilerimize ve TSK’'nin serefli mensuplarina, gonil dolusu tesekkir
ediyoruz. Onlara minnettariz.

Ama en c¢ok, darbecilerin silahlari karsisinda kahramanca direnen milletimizin azim
ve cesaretiyle kivang duyuyoruz.
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Bizler, giiciinii sandiktan, yetkiyi milletten almayan bir idare istemiyoruz. Ulkemiz
icin demokrasi disinda bir secenek de gérmuyoruz.

Ordu icinde orgutlenmis bu terorist cetenin tamamen ortaya c¢ikartilmasini ve adalet
onunde hesap vermesini bekliyoruz.

Hayatini kaybeden kahraman sehitlerimize Allah’tan rahmet, kiymetli ailelerine
sabirlar, yarahlara acil sifalar diliyoruz.

Milletimiz onlari daima minnetle ve rahmetle anacaktir.

Degerli Basin Mensuplari,

Allah’a sukir milletimizin sagduyusu, feraseti, cesareti ve Allah’in yardimiyla bu
belayi, bu fitneyi durdurduk.

Bu serden, hem demokrasimizi hem de birlik ve beraberligimizi gliclendirerek ciktik.
Hepimiz demokrasi konusunda toplumda saglanan bu blyik mutabakatin degerini
bilmeliyiz.

Simdi ¢cok daha glicli olmak, birbirimize daha fazla sarilmak, birbirimizi daha fazla
sevmek zorundayiz.

Clnki bizi biz yapan, bizi ayakta tutan, bizi millet yapan unsur budur.

Ulkemizi kaosa siiriiklemek isteyenlerin tuzagina diismeyecegiz.

is diinyasi olarak daha fazla ¢alisma, tiretme, istihdam saglama zamani diyoruz.
Gec¢miste oldugu gibi, bugiinde vyarin da TOBB ve 365 Oda-Borsa olarak
demokrasiden, milletimizden devletimizden yana olmaya devam edecegiz.

Ulkemizin birligine, kardesligimize ve demokrasimize karsi olanlarinda karsisina
dikilecegiz.

Ozel sektdr olarak, Glkemiz ve milletimiz icin daha biyik bir azimle calisacak ve
Turkiye’yi blyuk hedeflerine tasiyacagiz.

Mustafa Kemal Atatlrk’Gn “Hakimiyet Kayitsiz Sartsiz Milletindir’” sézliini hep
aklimizda tutarak; Glkemiz icin durmadan ¢alismaya, lretmeye devam edecegiz.
Yeter ki birlik ve beraberligimizin kiymetini aklimizdan ¢ikarmayarak omuz omuza
verelim. Yeter ki birbirimizi sevelim, birbirimize inanip, glivenelim.

Bu vesileyle halkin iradesi disinda hicbir iradeyi tanimayacagimizi, demokrasiden
vazgecmeyecegimizi ve darbe girisimlerini kabul etmeyecegimizi bir defa daha
vurguluyoruz.

Devletimizi ve Ulkemiz var oldukca biz de variz. Demokrasi varsa hepimiz variz.

Allah, Glkemize ve milletimize bir daha boyle acilar yasatmasin.

Kamuoyuna saygiyla duyururuz.”

Ulkemize ve demokrasimize sonuna kadar sahip cikacagiz
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Ortak aciklamanin ardindan TOBB Baskani Rifat Hisarcikhoglu’na baglanan ATSO
Baskani Davut Cetin, Antalya oda ve borsalari adina sunlari kaydetti;

“Sayin Baskanim,

Antalya’da 6zel sektoriin temsilcileri olarak buradayiz.

Sizinle ve 365 Oda-Borsamizla birlikte biz de ortak aciklamamizi biraz 6nce Antalya
kamuoyuna duyurduk.

Oncelikle bize bu firsati verdiginiz icin tesekkiir ediyoruz.

Burasi Yorik diyari bir sehir. Vatanin ne oldugunu, milletin ne oldugunu en iyi bilen,
vatansever insanlarin sehri.

Hain darbe girisimi Antalya’da ilk andan itibaren bliylk tepkiyle karsilandi.
Vatandasimiz gerekirse gogsiina siper etmek icin sokaklardaydi.

Bizi memnun eden Antalya insaninin feraseti oldu. Antalya insani ordu icindeki
ceteye karsi dik dururken, Turk silahli kuvvetlerimizin itibarini da hep gozetti.

Biz buradayiz. Milli iradenin 6nline gececek hicbir otoriteye gecit vermedik, bundan
sonra da vermeyecegiz.

Biz de Antalya’daki Oda ve Borsa camiasi olarak ilk andan itibaren darbeye karsi
durusumuzu net bir sekilde ortaya koyduk.

Bltlin milletimize gegcmis olsun.

Bundan sonra da llkemize ve demokrasimize sonuna kadar sahip ¢ikacagiz.

Antalya is dinyasi adina size ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi yonetimine
sikranlarimizi sunuyoruz.”

R T AAAT
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1.8. Kalite YOonetim

e 17.10.2016 tarihinde Odamiz Merkez Binasi toplanti salonunda gerceklestirilen
denetim tim gin sirdd, TS EN I1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi yenileme
denetimin de Odamiz Genel Sekreteri Mesut BAKAR ve Kalite Yonetim Temisilcisi
Ebru YILMAZ hazir bulundular, Turk Loydu Vakfi Yonetim Sistemleri Bas Denetgisi Ali
TOPAL tarafindan gerceklestirilen denetim tam giin stirdli ,denetim sonrasi Odamiza
ait Kalite Sistemleri g¢ahsmalari arastirilmis olup, bu konularda gerekli
iyilestirilmelerin yapilmasi saglanmistir.

i¢ Tetkik
Ayrica TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Standardi’'nin geregi olan i¢ tetkik
uygulamasi i¢ tetkik plani dogrultusunda gerceklestirilmistir.

Yonetim Gozden Gegirme Toplantisi

Yonetimin Gozden Gegirme toplantilari yilda bir defa yapilir.Yonetim Sistemi’nin
etkinligini arttirmak ve uygulamalarin strekli iyilestirilmesini saglamak adina belirli
kararlar alinarak yapilmaktadir.

Her yil gecmis yilin degerlendirmesi yapilan YGG Toplantisi; kalite yonetim sisteminin
uygunlugunun devam etmemesi, olusan muhtemel degisiklikler, acil haller vb.
durumlarda periyodun disinda tekrarlanabilir.

Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler

Kalite Yonetim Sistemi faaliyetleri sirasinda uygunsuzluga yol acan ana nedenleri
belirlemek, nedenleri ortadan kaldirmak icin duzeltici faaliyetleri planlamak,
muhtemel uygunsuzluklarin sebeplerinin ortadan kaldirilmasina yoénelik onleyici
faaliyetler planlamak, uygulamak, yiritmek ve kontrol etmek, hataya yol acan
konularin ortadan kaldirilmasi ile muhtemel uygunsuzluklarin 6nlenmesi icin
yapilacak onleyici faaliyetler konularinda bir sistem butinl saglamak, Odamizdan
hizmet alan tim kisi ve kuruluslardan gelen sikayetlerin arastirilmasi ve tekrarinin
onlenmesi icin tedbirler alma konusunda yontem ve sorumluluklari belirlemektir.
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e 09.09.2016 tarihinde Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi(TOBB) tarafindan
akreditasyon sistemi gelistirme calismalari kapsaminda KUTSO'nun tim hizmet
faaliyetleri ve kalite dokimantasyon sistemi incelendi.

2015 yilindan bu yana Akredite Oda olarak faaliyetlerini ylriiten Kumluca Ticaret ve
Sanayi Odas’’na, TOBB akreditasyon sistemi uzmani, Denetci Serkan SAHIN
tarafindan gelistirme ziyareti diizenlendi.

GUn Boyu slren ziyaret sirasinda, akreditasyon standardi gereklilikleri kapsaminda
Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasinda ylritilen faaliyetler ile ilgili KUTSO Genel
Sekreter Mesut BAKAR ve Akreditasyon Sorumlusu Ebru YILMAZ tarafindan gerekli
dokimanlar sunuldu. Bu kapsamda KUTSO'yu ziyaret eden TOBB yetkilisince

KUTSO’nun tim hizmet faaliyetleri ve kalite dokiimantasyon sistemi incelendi.
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TEMEL HiZMETLER

2.1.iletisim Ag

2016 yili boyunca Halkla iliskiler Birimimiz tarafindan yaklasik 8447
kisi ile cesitli sebeplerle telefon gériismesi yapilmis olup, cesitli
sebeplerle liyelerimize 146.619 adet sms génderilmistir.

Bilgi glivenligi icin M-files Dokiiman Yonetim Sistemi’ne gegcildi.

GUnlUmuz bilgi-yogun organizasyonlarda dosyalarin yonetim, bulunma ve takip
problemlerini ¢6zen yenilik¢i elektronik dokiiman yonetim sistemi M-Files ile tim
dokimanlar elektronik ortamda saklanarak; kurumsal hafizanin korunmasi,
dokimanin dagitimi ve paylastirilmasinin kolaylastirilmasi, strecglerin hizlanmasi,
faks- fotokobi gereksinimi azaltarak maliyetin dusirtlmesi, felaket durumlarina karsi
daha glvenli ve uzun sireli saklama kosulunun olusturulmasi gibi bircok fayda
saglanmistir.

KUTSO 2016 Yili Uye Memnuniyet Anketi Sonuglari

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi olarak 2016 yili boyunca zaman zaman Uyelerimize
yaptigimiz, lUye memnuniyet anketimize toplam 102 kisi katilmis bulunmaktadir.
Uyelerimizin anket sonucu memnuniyet oranlari %86’dir.

Yapilan degerlendirmeler sonucunda odamiz genel degerlendirmeleri, oda
yonetiminin sorumluluklarini zamaninda yerine getirilebilme diizeyi , personele ait
gorusler, duzenlenen egitim ve seminerlerden memnuniyet dizeyleri , odamiz
hizmetlerinden haberdar olma yontemlerinin degerlendirilmesi ve sunulan
hizmetlerin daha hizli ve kaliteli olmasi icin diizenlemeler yapilmasi hakkinda fikir ve
oneri beyan eden grafikler asagida yer almaktadir.
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1.0da kamuoyunda yeterince ve olumlu taninir.

2%3%

H Katiyorum %95
B Katilmiyorum %2

M Kararsizim %3

2.0da faaliyetleri ile sektor ve bolge sorunlarinin
¢oziimiine onemli katki ve girisimlerde bulunur.

3%

W Katihyorum %87
B Katilmiyorum %10

W Kararsizim %3

3.0da sektoriim ile ilgili gelismeleri hizh bir sekilde
duyurur.

 Katihyorum %87
B Katilmiyorum %10

m Kararsizim %3
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4. Oda faaliyetlerinde herkese esit davranir.

B %95 Katiliyorum
B %3Katilmiyorum
W %2Kararsizim

5.0dadan aldigim hizmetlerden memnunum.

5% 4%

H Katihyorum %91
B Katilmiyorum %5

W Kararsizim %4

6. Oda hizmet binasi fiziksel ortam olarak yeterlidir.

5%
B %85 Katiliyorum
B %5Katiimiyorum
= %10Kararsizim
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7. Odanin sosyal sorumluluk bilinci yiiksektir.

W %83 Katiliyorum
B %11 Katilmiyorum
M %6 Kararsizim

8. Oda liyelerinden gelen sikayetleri etkin ve hizl bir
sekilde degerlendirir.

2%

B %75 Katihyorum
B %15Katiimiyorum
W %2Kararsizim

9. Odayi aradigimda ilgili birimlere hizli bir sekilde
ulasabiliyorum.

0,
5% %79 Katiliyorum

B %5 Katilmiyorum

M %16 Kararsizim
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B.ODA YONETIMI

1. Oda yonetimine gerektiginde ulasilabilir.

3% 3%

B %94 Katiliyorum
B %3 Katilmiyorum
W %3 Kararsizim

2. Oda yonetimi adil ve tarafsizdir.

2% %

B %96 Katiliyorum
W %2 Katilmiyorum
M %2 Kararsizim

3. ilgili merciler nezdinde etkilidir.

5%
B %87 Katiliyorum
B %5 Katilmiyorum
M %8 Kararsizim
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C.ODA PERSONELINE AIT GORUSLER

1.Calisanlar uiyelerin hizmet konusundaki
oneri ve sikayetlerini dikkate alir.

5%
B %85 Katiliyorum
B %10 Katilmiyorum
= %5 Kararsizim

2. Verilen hizmette tarafsiz ve diiriisttirler.

3%
W %87 Katiliyorum
B %3 Katilmiyorum
M %10 Kararsizim

3. Oda personeli ilgili ve naziktir.

B %80 Katiliyorum
B %12 Katilmiyorum
M %8 Kararsizim
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Odamizin Birimlerine Illiskin Memnuniyet
Duzeyi
96%
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Anket sonucu Uyelerimizden gelen dilek/sikayetler ve olusturulan aksiyonlar
soyledir:

* Odamiz yeni hizmet binasi igin ¢alismalara hiz vererek daha prestijli bir mekanda
dyelerine hizmet vermesi konusunda 2017 yili sonuna kadar hizmet binasi yapilmasi
planlanmaktadir.

* Kas llcesi'nde yapilan toplanti ve etkinliklere agirlik verilmesi konusunda
dyelerimizden gelen talepler dogrultusunda merkezde yapilan etkinliklerin aynisini
imkan dogrultusunda Kas ilcemizde de yapmaya calismaktayiz.

* Servislerin bir arada bulundugu bolimde zeminden ve kalabaliktan kaynaklh ¢ikan
glrultid basta Uyelerimiz ve personelimiz acisindan sikinti olusturmaktadir. S6z
konusu durumla ilgili yeni binada farkli bir uygulamaya gidilecektir.

* Dlzenlenen egitimlerin hafta sonu ya da mesai saatleri disinda yapilmasi ile ilgili

gelen talep, egitimin icerigine gore degerlendirilmektedir.

KUTSO Etkinlik Takvimi

Bilgi ve iletisim teknolojileri kapsaminda www.kumlucatso.org.tr adli resmi internet

sitemizde, odamizda yapilan tim etkinlikler ve organizasyonlar yer almaktadir.Bu
boluim aracihigiyla tGyelerimiz daha detayl bilgiye ulasabilmektedir.

2.2. Politika Temsil

KUTSO POLITIKA TEMSIL LISTESI
Slill;)a Tarih | Konusu (Varsa) Faaliyetin Ad1 G?::Jrl‘l]en Durum/Sonug
15 Ocak 2016
tarihinde ilgili
1 Diinya Gazetesi Genel . gazetede yazilan
Yayin Yo6netmeni Hakan Ilgili yaziya Birligimiz hakkinda
GULDAG"n "fhracati yazilan tepki yapilan ithama tepki
18.1.2016 | Yasaklayalim" yazisi yazisi Diinya Gazetesi | yazisi1 gonderildi.
. reopangelen 27.01.2016 tarihinde
2 |27.1.2016 | YOIKK HK. o o TOBB ilgili yazi
sayil1 yaziya goriis Py .
gonderildi.
yazilmistir.
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http://www.kumlucatso.org.tr/

3 [10.3.2016

Tarim Sektorii Basin
acgiklamasi

Bat1 Antalya Bolgesi'nde
"Tarim sektorii
tehlikede" konulu basin
aciklamas1 yapilmstir.

Tiim yerel ve
ulusal gazeteler

Haber bolgede
biiyiik ses getirmis,
farkindalik
olusturulmustur.

2.4.2016

Tarihi Likya Yolu Yiiriiytisii

Demre'ye bagli Kapakli
Mahallesi'nden baglayan
Likya Yolu Yiiriiyiisii

PAYDAS/UYE
(85 Kisi)

Yaklasik 9
kilometrelik
yiirliyiigiin sonunda
Uga@iz Mahallesi'ne
gelindi. Burada
katilimcilarla Likya
Yolu'nun sorunlari
ve turizme katki
konusunda toplanti
yapildi. Katilimcilar
goriis ve Onerilerini
aciklarken, Likya
Yolu'nda ortak bir
rota belirlenmesi, tas
ocaklarina izin
verilmemesi,
bolgedeki
belediyelerin Likya
Yolu i¢in biit¢e
ayirmast, yolun
dogal yapisinin
korunmasi, bolge
halkinda farkindalik
yaratilmasi ile
Kiiltiir ve Turizm
Bakanligi'nin Likya
Yolu'na sahip
¢ikmas1 konulari
giindeme geldi.

5 [10.5.2016

Tarihi Likya Yolu

Likya yolu {izerinde
yapilmasi gereken
caligmalar ile ilgili dosya
hazirlanmustir.

T.C. KULTUR
VE TURIZM
BAKANLIGI

Antalya Kiiltiir

Varliklarim
Koruma Bolge
Kurulu
Midirligi

Igili dosya
Bakalikla da
paylagilmak tizere
10.05.2016 tarihinde
kuruma gonderilmis
olup, isin takibi
Antalya Ak Parti
Milletvekili Atay
USLU tarafindan
yapilmaktadir.
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Antalya’nin tarim
konusunda acil destege
ihtiya¢ duydugunu ile
ilgili basin
aciklamasi.Uretim
Antalya’nin tarim sezonu bitmeden Tarim sektdriinde
6 11352016 konusunda acil destege ciftgimize sahip ¢ikilmali | Tim yerel ve | biiyiik yank1
" ihtiyag duydugunu ile ilgili | ve 6zellikle ortii altt ulusal gazeteler | olusturan haberin
basin agiklamasi. iiretimi kapsayan bir ikincisi yapilmistir.
“Tarim Sektorii Destek
Paketi” bir an 6nce
uygulamaya
konulmalidir. seklinde
aciklamaya yerverildi.
Antalya Valisi
Miinir
Karaloglu'nun
aciklamalarina da
yer verilen haberde;
Kumluca Gida
Ihtisas OSB
¢alismalarin
Beykonak-Mavikent
v Tiim yerel ve | toptanci hallerinin
ulusal gazeteler | bulundugu alanda
stirdiiriilmesi ile
ilgili gerekli
bagvurular yapildigi,
Organize Sanayi
Bolgesinin Kumluca
ve ¢evresindeki
Kumluca Gida Ihtisas ekonomiye dnemli
Kumluca Gida Ihtisas OSB | OSB Caligmalari katk1 saglayacagi
5.8.2016 | Calismalar1 hakkinda haber yapildi. vurgulandi.
26 /08/2016
- tarihinde
26 /98/2016 tarihinde http://sura.tobb.org.t
http://sura.tobb.org.tr ¢ linki iizerinde vor
linki tizerinde yer alan lan f “Ix Y
form “IX. Tiirkiye aantorm A
. . Tiirkiye Ticaret ve
. . Tlcare,t’ ve Sgnayl Sanayi Surasi”nda
8 | 882016 | X llrkiye Ticaret ve Surasi"nda dile TOBB |dile getirilmek iizere
Sanayi Surasi getirilmek {izere odamizea tesnit
odamizca tespit edilen dilen bél ergizi
bolgemizi ilgilendiren ?I ilen dire%] ticaret
ticaret ve sanayinin g L
oniindeki engeller ve \.{e fanay! nin .
¢Ozlim Onerileri tespiti. 01’1111"1.(1?1(1 en geuerl.
ve ¢Oziim Onerileri
bildirilmistir.
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Yo6netim kurulu Bagk.
Murat H. Giinay'in
aciklamas1;"CHP Genel
Baskani1 Kemal
Kiligdaroglu ve ekibine
yapilan hain teror
saldirisin1 lanetliyorum.
Teror saldirisinda sehit

Sosyal Medya ve

9 olan askerimize Allah'tan Resmi Web
rahmet, yakinlarina Sitemizde
bagsaglig1 ve sabir, yarali paylasilmstir.
askerlerimize acil sifalar
diliyorum. CHP Genel
Baskani1 Kemal
Kiligdaroglu'na,
arkadaslarina ve CHP'ye
gecmis olsun dileklerimi | Sosyal Medya

26.8.2016 | Basin agiklamasi. iletiyorum." ve Web Sitesi
Yo6netim kurulu Bask.
Murat H. Giinay'in
aciklamast;"Suriye'nin
Halep kentine bagli Sosyal Medya ve
Cerablus Bolgesi'nin Resmi Web

10 |24.8.2016 | Basin aciklamast. terte Srgiit ]§ AES'den Sitemizde
temizlenmesi amaciyla paylasilmstir.
baglatilan askeri
harekatta sanli ordumuza Sosyal Medya
basarilar dilerim." ve Web Sitesi

Kumluca Ticaret ve
. Sanayi Odast
Kumluca Ticaret ve
Sanayi Odas1 (KUTSO) g?g;s}?u) d?lszlr(:cliril;ar
Baskani1 Murat Giinav. TOBB
Hiidavendigar Giinay, Ba kgr,n M. Rifat
TOBB Bagkani M. Rifat Hisamkho'glu o
Hisarciklioglu ve TOBB'a bagh oda
Oda ve Borsa Y6netim TOBB'a bagli oda ve ve borsa
11 | 4.8.2016 | Kurulu Bagkanlar1 Istisare | borsa baskanlariyla TOBB baskanlarvla
Toplantist. birlikte birslikte y
Cumbhurbagkanligi Cumhurbaskanli:
Kiilliyesi’nde Kiilli esi’r? de &
Cumhurbaskan1 Recep Cu ml?urbaskam
Tayyip Erdogan ile Recep Tayyip
diizenlenen istisare Erdosan ile
toplantisina katildi. diize r%lenen istisare
toplantisina katildi.
TOBB Bagskani M. Rifat TOBB Bagkani M.
Hisarciklioglu Rifat Hisarciklioglu
onciiliigiinde, onciiligiinde,
12 | 582016 Basbakan Sayin Binali Tiirkiye'deki oda ve Bagbakanlik Tiirkiye'deki oda ve

Yildirim’1 ziyaret

borsa baskanlari olarak,
Bagbakan Sayin Binali
Yildirim’1 ziyaret ettik ve
kendileri ile istisarede

borsa baskanlari
olarak, Bagbakan
Sayin Binali
Yildirim’1 ziyaret

2016 YILI FAALIYET RAPORU

Sayfa 48




bulunduk.

ettik ve kendileri ile
istisarede bulunduk.

Antalya Ticaret ve
Sanayi Odas1 (ATSO)
Atatiirk Konferans
Salonu’nda diizenlenen
toplanti, Antalya Ticaret

Antalya Ticaret ve
Sanayi Odast
(ATSO) Atatiirk
Konferans
Salonu’nda
diizenlenen toplanti,
Antalya Ticaret
Borsasi, Manavgat
Ticaret ve Sanayi
Odasi, Kumluca

13 Borsasi, Manavgat Ticaret ve Sanayi
Ticaret ve Sanayi Odast, Odasi, Kumluca
Kumluca Ticaret ve Ticaret Borsasi,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar | Sanayi Odasi, Kumluca IMEAK Deniz
Birligi (TOBB) Baskani Ticaret Borsasi, IMEAK Ticaret Odast
Rifat Hisarciklioglu ve 365 | Deniz Ticaret Odast Antalya Subesi,
oda borsa bagkan1 81 ilde es | Antalya Subesi, Bagkan, Baskan, YOnetim
zamanli olarak diizenlenen | Yonetim Kurulu ve Kurulu ve Meclis
basin toplantisinda darbe Meclis Uyeleri’nin Uyeleri’nin yogun
girisimine tepkilerini dile yogun katilimiyla katilimiyla
20.7.2016 | getirdi. gergeklesti. TOBB gergeklesti.
Yonetim Kurulu Bask.
Murat H. Giinay'in
aciklamasi: "Cumbhuriyet
ve Demokrasi
namusumuzdur.Halkin
iradesi ve demokrasi
disinda higbir iradeyi
14 tanimiyoruz.Darbe asla

16.7.2016

Darbe Girisimi'ni kinama
yazisi

kabul edilemez.Darbeye
kalkigan, milletin akliyla
alay eden kirli odaklar1
kintyoruz.Giin
demokrasiye sahip ¢ikma
giiniidiir. Hepimize
gecmis olsun.”

Sosyal Medya
ve Web Sitesi

Mlgili yaz1 Sosyal
medya ve Web
sitemizde
paylasilmigtir.
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1.7.2016

Antalya milletvekilleri ve

ekonomi bakani ile toplanti.

Antalya’da TOBB’a
bagli oda ve borsa
baskanlar1 mevcut
ekonomik gelismelere
dair tespit, goriis ve
onerileri degerlendirmek
lizere Antalya’da ATSO
binasinda bir araya
geldi.Toplantiya Antalya
Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani
Davut Cetin, Antalya
Ticaret Borsas1 Yonetim
Kurulu Bagkan Ali
Candir, Manavgat Ticaret
ve Sanayi Odas1 Yonetim
Kurulu Bagkan1 Ahmet
Boztas, Kumluca Ticaret
ve Sanayi Odas1 Yonetim
Kurulu Bagkan1 Murat
Hiidavendigar Giinay,
Kumluca Ticaret Borsast
Yonetim Kurulu Bagkani
Fatih Durdas, IMEAK
Deniz Ticaret Odasi
Antalya Sube Yonetim
Kurulu Bagkan1 Bekir
Inan¢ Kendiroglu katildi.

ATSO

Antalya
milletvekilleri ve
ekonomi bakani ile
toplantiya odamizi
temsilen Yon. Kur.
Bask. Murat H.
Giinay katild1.

16

28.6.2016

Adrasan yangininda zarar
goren isletmelerin
ziyaretleri.

Yonetim Kurulumuz,
yanginda biiyilik zarar
goren Kumluca-Erentepe
mahallesini ziyaret
ederek Muhtar Ali Goger
ve mahalle sakinleriyle
gorustu.

KUTSO

KUTSO Yonetim
Kurulu
iiyelerimizAdrasan
yangininda zarar
gobren isletmeleri
ziyaret etti.

17

27.6.2016

Adrasan yangini i¢in taziye
mesajl.

Yonetim kurulu Bask.
Murat H. Giinay'in
aciklamasi;"Ulkemizin
cennet koselerinden biri
olan Kumluca ilgemizde
yasanan yangin felaketi
bizleri derinden
iizmiistiir. Yanginda
evleri, seralar1 , bahgeleri
zarar goren tim yore
halkimiza ge¢mis olsun
dileklerimi iletiyor,
yangin sondiirme
caligmalarinda emegi
gecen devletimizin tiim
ekiplerine ve goniillii
calisanlara tesekkiir
ediyorum.”

Sosyal Medya
ve Web Sitesi

Adrasan yangini igin
taziye mesaji
yayimlandi.
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S6zkonusu suraya
Yonetim Kurulu
Bagkanimiz ve
Meclis Bagkanimiz
katilmisg olup, surada
dile getirilmesi
istenen sorunlar bir
form ile iletilmistir.

IX Tiirkiye Ticaret ve
Sanayi Surasi'na katilhim TOBB
ve gorlis bildirme.

IX Tiirkiye Ticaret ve

18 |6.10.2016 Sanayi Surast

° Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi 72. Genel Kurulu 11 Mayis 2016 tarihinde
Ankara’da TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Toplanti Salonunda yapildi.

Genel Kuruldan bir giin 6nce 10 Mayis’ta TOBB Bagkani M. Rifat Hisarcikhoglu’nun
Baskanliginda TOBB Genel Kurul Baskani, TOBB Yonetim Kurulu, Konseyler, Oda,
Borsa Baskanlari ve Delegeler Anitkabir’i ziyaret ederek Ata’nin huzurunda saygi
durusunda bulundular.

e Akdeniz Bolgesi Oda ve Borsa Baskanlari TOBB’da bulustu.
Akdeniz Bolgesi istisare Toplantisi, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’nun ev
sahipliginde TOBB ikiz Kuleler’de yapildi.

Toplantiya Akdeniz Boélgesi’'ndeki Oda ve Borsalarin Yonetim Kurulu Baskanlari,
Meclis Bagkanlari ve Genel Sekreterleri katild.
Toplantida yaptigl konusmada birlik ve beraberligin 6nemi Uzerinde duran TOBB
Baskani Hisarciklioglu, TOBB’un, oda ve borsalarin tyeleri icin pek cok 6nemli ise
imza attigini, ancak bunlarin yeterince bilinmedigini vurguladi. Hisarcikhoglu,
girisimcilerin, is diinyasinin gliclini ve dinamizmini artirabilmek i¢in ortaya konulan
imkanlarin ve yapilan icraatlarin tiim Uyelere duyurulmasi gerektigini belirtti.
Toplantida, basvurulari baslayan Nefes Kredisi hakkinda bilgilendirmede
bulunulurken, Ekonomik Koordinasyon Kurulu’nun tedbir paketiyle getirilenler
istisare edildi. Ayrica TOBB Dijital Donusum Projesi, Sirket Kuruluslarinda Tek Durak
Ofis Projesi, Mesleki Egitim Faaliyetleri ve MEYBEM’e iliskin de sunumlar yapildi.
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e Kas ve Kumluca’da Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulu protokolii
imzalandi.

Kumluca ilgesinde Kaymakamlik, Belediye, Milli Egitim Mudurligi, Devlet Hastanesi,
Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi ile Kumluca Esnaf ve Sanatkarlar Odasi arasinda,
“Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulu Calismalar” protokoll diizenlenen
torenle imzalandi.

Kumluca Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Uygulama Otelinde gergeklestirilen imza
torenine, Kaymakam Polat Kara, Belediye Baskan Yardimcisi Ramazan Cataltepe,
Milli Egitim Mudirid Mehmet Ali girgin, Devlet Hastanesi Bashekimi Dr. Aysegl
Alkan, Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Murat Hidavendigar Gunay ve
Kumluca Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Baskani Atacan Ertirk katildi.

imza téreni 6ncesi konusan Kumluca Milli Egitim Mudiri Mehmet Ali Girgin, yeni
olusturulacak yonetim modelinde sektor temsilcileri ve mesleki okullar bir arada yer
alacagini, Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulu olusturularak her yil iki defa
toplanarak ve mesleki egitimin daha islevsel hale getirilmesi ve yerel diizeyde
kararlar alinmasinin amaglandigini soyledi.

Sektor temsilcileri, yerel yonetimler, ilgili kurum ve kuruluslarla mesleki ve teknik
ogretim kurumlari arasinda isbirligi yapilacagini ifade eden Girgin, “imzalayacagimiz
protokol 5 yillik olarak imza altina alinacak. Bu protokol ile okullarin ve sektoérlerin
ihtiyaclari dogrultusunda c¢alismalar vydiritilecek. Okullar ve sektorin birlikte
calismasi mesleki egitimi glglendirecegi gibi, sektorin ihtiyaci olan kalifiye
elemanlarin yetismesine de katki saglayacaktir.” dedi.

Konusmanin ardindan hazirlanan protokol, Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim
Kurulu Uyeleri tarafindan imzalandi. imza téreninden sonra Kumluca’da mesleki
egitim veren okullar idarecileri tarafindan, egitim programlari ve 6grenci sayilari ile
ilgili sunum yapildi.
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ISTIRAK EDILEN TOPLANTI VE ETKINLIKLER

e Odamiz 6nculitginde Kumluca Belediyesi, Kas Belediyesi ve Finike Belediyesi, 20.
Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari’'na (EMITT) “Likya Antik Kentleri”
standiyla katildi. 28 - 31 Ocak, tarihleri arasinda istanbul Tiiyap Fuar ve Kongre
Merkezi’'nde gergeklestirilen EMITT turizm fuari 20. yilinda, kongre turizmi, kis,
outdoor sporlari turizmi ve saghk turizmini de glindemine alarak diinya ¢apinda
gerceklestirdigi isbirligi ve tanitim galismalariyla yaklasik 80 tlkenin katilimini sagladi.
Fuara odamizi temsilen Yonetim Kurulu Bask. Murat H. Glinay, Yonetim Kurulu Bask.
Yard. Ahmet Cetin ile Meclis Uyesi Okan Karaman katildilar.

TR e - - 1 r v

e Odamiz yonetimi 01.03.2016 tarihinde Kumluca Sosyal Glvenlik Kurumu Muddri
Meltem Dilekcan’i ziyaret ederek giindemdeki konular ile ilgili degerlendirme yapti.

Kumluca SGK Mudir Dilekcan’in makaminda gerceklesen ziyarete, Odamiz Yonetim
Kurulu Baskani Murat Hudavendigar Glinay, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Ahmet Cetin, Yonetim Kurulu Uyeleri Ertan Parcaoglu, ibrahim Ugur Cakir,
Muharrem Sahin ve Genel Sekreter Mesut Bakar katildi.
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Ziyarette is diinyasi ile ilgili gindemdeki konulari degerlendiren Giinay, “Oncelikle
Meltem Hanim’a 6zverili calismalarindan dolayi tesekkiir ediyorum. Goreve basladigi

glinden buyana ilcemiz ve boélgemizde Sosyal Glvenlik Kurumu ile vatandaslarin
iliskilerini gticlendirdi.

Asgari Ucret artisi is dlinyasini sikintiya soktu.

Yilbasindan itibaren uygulamaya konulan asgari Ucret artisi ile birlikte sigorta
primlerinin de artmasi isverenlere buylk yik getirdi. Firmalarimiz prim yukdndn
altindan kalkamiyor bunun sonucunda ya isci ¢itkarmak zorunda kaliyor ya da kayit
disi istihdama yoneliyor. Ayrica prim artislari ile birlikte artan kidem tazminatlari ise

basl basina bir sorun olusturmakta. Bu konuda acil olarak bir diizenleme yapilmasi
gerekiyor.” dedi.

T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU
RLU
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¢ 04.08.2016 tarihinde TOBB tarafindan dizenlenen “Oda ve Borsa Yonetim Kurulu
Baskanlari istisare Toplantisi”na Yénetim kurulu Baskanimiz Murat H. Giinay katildilar.
Odamiz Yon. Kur. Baskani Murat Hidavendigar Gilinay, TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu ve TOBB'a bagli oda ve borsa baskanlariyla birlikte Cumhurbaskanlig

Kllliyesi'nde Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan ile dizenlenen istisare
toplantisina katildi.
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e TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu onculiginde, Odamiz Yon. Kur. Baskani
Murat Hudavendigar Gulnay Turkiye'deki oda ve borsa baskanlari ile birlikte,
Basbakan Sayin Binali Yildirim’i ziyaret etti ve kendileri ile istisarede bulundu.

= CTe— v
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e (05.09.2016 tarihinde dizenlenen 7. Yorex Danisma Kurulu toplantisi Antalya Vali
Yardimcisi Hamdi Bolat'in baskanliginda Borsa ev sahipliginde ATB Toplanti
Salonu’'nda yapildi. Toplantiya, Antalya Vali Yardimcisi Hamdi Bolat, Burdur Ticaret
ve Sanayi Odasi Baskani Yusuf Keyik, ATSO Yénetim Kurulu Uyesi Erol Erkan, ANSIAD
Baskani Abdullah Erdogan, Antalya Blylksehir Genel Sekreter Yardimcisi Bedrullah
Ercin, Antalya Gazeteciler Cemiyeti Baskani Mevlit Yeni, il Kiltiir ve Turizm Mudir
Yardimcisi ilknur Selcuk Kéker, ATAV Baskani Nizamettin Sen, YUCITA Bagkani Prof.
Dr. Yavuz Tekelioglu, Kepez Belediyesi, Konyaalti Belediyesi, Muratpasa Belediyesi,
Désemealti Belediyesi, Aksu Belediyesi, Akdeniz Universitesi, Kumluca Ticaret
Borsasl, Alanya TSO, Bucak TSO, Gida Tarim ve Hayvancilik il Mudirliigi, Bilim Sanayi
ve Teknoloji Midirligi, Tarim Kredi Kooperatifleri, Ticaret il Midiirliigl, Rehberler
Odasi, Seyahat Acentalari Birligi, BAiB, AESOB, AKTOB, POYD, BAKA, TSE, ANFAS'tan
temsilciler katildi. Toplantiya odamizi temsilen Genel Sekreter Mesut BAKAR katildi.

DUZENLENEN TOPLANTI VE ETKiNLIKLER

e 26.04.2016 tarihinde odamiz tarafindan Kalekule’de kahvaltili “Yas Sebze Meyve
ihracatinda Bolgedeki Son Durumun Degerlendirmesi” konulu toplanti diizenlendi.

KUMLUCA
TICARET VE SANAYI

oDASl
AMBSSSTRY

MLUCA CH
COMMERCE AND N
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° Antalya Tanitim A.S. tarafindan bu yil ilk defa dizenlenecek olan Antalya
Alisveris Glinleri / Antalya Shopping Days 1 Haziran ve 16 Agustos tarihleri arasinda
gerceklestirilecektir. Kampanyanin tanitimi icin sirket temsilcileri odamiz ev
sahipliginde kampanyayr Kumluca, Finike, Demre ve Kas ilcelerinde Belediye
Baskanlari ve STK Temsilcilerine anlattilar. Buna gore;

Her 25 liraya bir ¢ekilis hakki verilmektedir.

77 glin surecek olan etkinlik kapsaminda kredi veya banka kartlariyla 25 TL'lik
alisveris yapan her tuketici gekilislere katihm hakki kazanacaktir. Antalya Aligveris
Gunleri’'nde, bankalar Gizerinden yiiritilecek ¢alisma ile Milli Piyango idaresi’nin izni
ile gergeklestirilen herhangi bir kayit yaptirma gerekliligi olmayacak ve anlagmall
olan banka kartlariyla Antalya’nin her noktasinda yapilacak olan 25 TL'lik alisveris ile
cekilise katilabilecekler. Festivalde yalnizca akaryakit, vergi, harg, ceza 6demeleri,
tutdnli mamuller ve alkollt icecekler icin yapilacak 6demeler gecerli olmayacak.
Organizasyon suresince yapilacak olan harcamalar sonucunda sanslh katiimcilara 7
otomobil, 7 televizyon, 7 tablet, 7 klima, 77 bisiklet, 777 Antalyaspor forma ve atkisi

hediye edilecek.
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e 25.08.2016 tarihinde Kumluca Ziraat Odasi’nda Kumluca SGK Mudiri Meltem
Dilekcan ve odamiz Muhasebe Midiiri Mustafa Oztiirk tarafindan Kumluca ve Finike

ilcelerindeki Serbest Mali Musavir ve Muhasebecilere “Bazi Alacaklarin Yeniden

Yapilandiriimasina Yonelik Kanun” hakkinda bilgi

lendirme yapildi.

e (05.09.2016 tarihinde Antalya Vergi Dairesi tarafindan "6736 sayili bazi alacaklarin
yeniden yapilandiriimasina iliskin kanun" hakkinda bilgilendirme toplantisi yapildi.

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Uyeleri, Kumluca Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Gyeleri
ve muhasebecilerin katildigi toplantida Antalya Vergi Dairesi Tahsilat Muduri
Suleyman Tekin kanun ile ilgili agiklama yaparak gelen sorulari cevapladi.

Toplanti sonunda Midir Sileyman Tekin’e KUTSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimci
Ahmet Cetin tarafindan cicek takdim edildi.

6736 sayilli kanun ile vatandaslarimiza vergi dairelerimizde, 30.06.2016 tarihi
itibariyle gecikmis vergi borgclarinda Yurt ici UFE oraninda giincelleme, Motorlu
Tasitlar Vergisi ve Trafik Para Cezalarinda énemli indirim, Pesin 6demelerde Yurt igi
UFE oraninda hesaplanan tutardan ayrica %50 indirim, Vergi aslina bagh olmayan
usulstuzlik ve o6zel usulsuzlik cezalarinin %50’sinin silinmesi, Varlik Barisi, Vergi
ihtilaflarinin sulh yoluyla sonlandiriimasinda %80’e varan indirim, isletme kayitlarinin
cezasiz ve faizsiz olarak gergcek duruma uygun hale getirilmesi, Eczanelerde cezasiz
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faizsiz stok duzeltme, Matrah ve vergi artirrminda vergi incelemesinden muafiyet,
inceleme ve tarhiyat safhasindaki borglar icin yapilandirma,Beyan edilmemis gelirler
ve kazanglar icin pismanlikla cezasiz ve faizsiz beyan, Yapilandirilan borglari kredi
karti ile 6deme, 6552 sayili Kanun kapsaminda devam eden borglarin yeniden
yapilandirilmasi, Vadesi 31.12.2011 tarihinden 6nce olan 50 TL ve altindaki borglarin
silinmesi, gibi cok 6nemli imkanlar getiriliyor.

ey e

»Bu sureye herhangl Dpir zanm
alinmayacak.

»Vadesi 31/12/2011’den onc
alacaklar tahsil edilmeyecek.

e olan kicik tutarh

2.3. Bilgi Danismanlik Ve Destek

e (Odamiz ve BAKA tarafindan KOSGEB desteklerinden faydalanmak amaciyla 8.
Donem Girisimcilik Egitimleri basladi.

Odamiz hizmet verdigi Kumluca, Finike, Demre ve Kas ilcelerinde yeni isyeri kurarak
is hayatina atilmak isteyen girisimcilerin KOSGEB Girisimcilik Destek Programindan
faydalanabilmeleri icin BAKA(Bati Antalya Kalkinma Ajansi) ile birlikte egitimler
diizenliyor. Girisimcilik Destek Programina basvurabilmek icin KOSGEB egitmenleri
tarafindan verilen Girisimcilik Egitimine katilarak sertifika almak gerekiyor.

KOSGEB egitmeni Ahmet Avci tarafindan verilen egitim KUTSO Bagkani Murat
Hldavendigar Glinay ve Baskan Yardimcisi Ahmet Cetin’in katiimiyla basladi. 8.
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Donem Girisimcilik Egitimine basvuran 206 kisiden 30 kursiyer uygun bulunarak
egitime katilmaya hak kazandi ve ilk grubun egitimi 07-15.03.2016 tarihleri arasinda
8 giinliik egitimle Odamiz toplanti salonunda verildi. ikinci 30 kisilik grubun egitimi
de Kas Temsilciligimizde devam etmektedir.

Kursa katilmak isteyen girisimcilerle yapilan 6n goriismelerde oncelikle girisimcinin
yapmayi planladigi isin KOSGEB tarafindan desteklenen sektorler arasinda olmasina
bakilyor.

KUTSO ve BAKA tarafindan su ana kadar Bati Antalya’da 7 adet uygulamali
girisimcilik egitimi diizenlendi. 752 kisinin bagvurdugu bu kurslara yapilan milakatlar
sonucunda 210 kisi secilerek sertifika aldi. Dlizenlenen kurslar sonucunda
bolgemizde KOSGEB destekli 32 isletme acildi.

KOSGEB Destekleri hakkinda bilgi almak isteyenler icin KUTSO KOSGEB Temsilciligi
tarafindan her hafta Carsamba glini saat 14.00'te KUTSO Kumluca Merkez Ofisinde
bilgilendirme toplantisi diizenleniyor.
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° 26.04.2016 tarihinde 8. Donem KOSGEB Girisimcilik Egitimi kursiyerleri
diizenlenen torenle sertifikalarini aldi.

29 kursiyerin belge aldigi torene KUTSO Yonetim Kurulu Baskani Murat
Hidavendigar Gunay, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Ahmet Cetin, Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Bayram Karagil, Yonetim Kurulu Uyesi Ertan Parcaoglu,
Yonetim Kurulu Gyesi Muharrem Sahin, Genel Sekreter Mesut Bakar ve kursiyerler
katildu.

Sertifika alan kursiyerlerden 5'i isyerlerini acarak KOSGEB destegine basvurdu.

° 18.05.2016 tarihinde 2. Donem KOSGEB Girisimcilik Egitimi kursiyerleri
diizenlenen torenle sertifikalarini aldi. 28 kursiyerin belge aldigi térene KUTSO
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Bayram Karagtil, Genel Sekreter Mesut Bakar, Oda
Sicil Muduru ve ayni zamanda KOSGEB Temsilcisi Recep Kdsek ve kursiyerler katildi.
2. Donem egitimlerine 128 kisi basvuruda bulunmus ve basvuruda bulunanlardan

30'u kurslara secilmisti.

©27.09.2016 tarihinde KUTSO tarafindan dlzenlenen “KOSGEB Uygulamal
Girisimcilik Egitimi”ni tamamlayanlara sertifikalari verildi.
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Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda diizenlenen torende girisimcilik egitimi
basariyla tamamlayan kursiyerlere sertifikalari KUTSO Yonetim Kurulu Baskani Murat
Hldavendigar Glinay tarafindan verildi.

Egitimini tamamlayarak sertifikalarini alan girisimcilere basarilar dileyen baskan

Gunay, kendilerinden yeni is yerlerini acinca ilk cayi birlikte icme s6zi ald.

Odamiz Birimleri tarafindan Verilen Belge ve Hizmetler

° 2016 yilinda 136 firma talep lGzerine terkedilmis,22 firma re’sen terkedilmistir.
° 2016 yih boyunca 954 adet Ticaret Sicil gazetesi ilan edilmistir.

° 120 lGyemiz hisse devri yaptirmistir.

° 18 liyemiz unvan degisikligi, 17 Giyemizde is konusu degisikligi yaptirmistir.

° Adres degisikligi yaptiran Giye sayimiz 64 "tir.

570 Ticaret Sicil yazisina cevap verilmistir.
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2016 Yilinda Oda Sicil Birimince Verilen Belgeler

Faaliyet | Sicil Kayit | ihale Bag-Kur | Uye Sicil
Belgesi | Sureti Durum IB Formu | Belgesi
Belgesi | sayisi Sayisi
Belge 2303 1803 63 312 233
Sayisi

Ticaret ve Sanayi Hizmetlerimiz

2016 Yihinda Ticaret ve Sanayi Biriminde Firmalara Yonelik Yapilan islemler
Kapasite Ekspertiz Kapasite raporu | Kapasite s Makinas: Fiyat Azami Fiyat
Raporu Raporu diizenlenemez ve Tescil Belgesi | Arastirma | Tarifesi
Ekspertiz s1
Suret
Onay1
Belge 47 17 12 111 65 102 3
Sayisi
ihracat islemleri kapsaminda;
2016 Yili ihracat islemleri
. . | MENSE ATR
EURO-1 BELGESI | FORM-A BELGESI . . TOPLAM
BELGESI BELGESI
Satilan Belge Sayisi 5400 1708 740 7848
Onaylanan Belge Sayisi 4695 1708 717 7120
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KOSGEB Temsilciligimiz tarafindan 2016 yili boyunca;

- 480 kisinin KOSGEB’e kaydi saglanmistir. Bunlardan 300 kisi odamiz tyesidir.

- KOSGEB Antalya Hizmet Merkezi Mudurligi’ne 480 kayit isleminin toplam 364
adet evragi gonderilmistir.

- 3 kisi nitelikli eleman destegi almak icin basvuruda bulunmustur.

- 1800 kisiye gerek telefonla gerekse yiz ylize KOSGEB destekleri ile ilgili bilgi
verilmistir.

- Desteklerden faydalanabilmek icin Genel destek basvurusu yapan kisi sayisi 98’dir.
- 70 kisi KOSGEB’den destek almistir. Bunlardan 10’u odamiz Gyesidir.

Gelen- Giden Evrak Durumu

2016 yilinda 2164 adet evrak girisi yapilmis, 2213 adet giden evrak diizenlenmistir.
Bu yazilardan 438 adedi Birligimizden (TOBB) gelmis olup, TOBB’a giden yazi sayisi
49'dur.

490 evrak posta yolu ile, 63 evrak kargo yolu ile ilgili yerlere iletilmistir.

2. Grup Meslek Komitemizde bosalan asil ve yedek Gyelikler icin se¢cim yapildi.
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2.4. is Gelistirme ve Egitim
Odamizca Diizenlenen Egitimler

e 16-17 haziran 2016 tarihinde Kumluca ilgesinde, Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) biinyesinde faaliyetlerini strdliren Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme
Merkezi (MEYBEM) ve odamiz isbirligi ile mesleki yeterlilik sinavi yapildi.

ilcede faaliyette bulunan duvarci, sivaci, betonarme demircisi ve ahsap kalipgilar icin
gerekli mesleki yeterlilik belgesi igin yapilan sinava 20 kisi katildi.

iki asamada gerceklesen sinavda belge almak isteyenler, yazili sinav ve miilakatin
ardindan yapimi devam eden Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi hizmet binasi
ingaatinda uygulamali sinava tabi tutuldu.

Sinavlarda basarili olan kisilerin mesleki yeterlilik belgesi almaya hak kazanacagini
duyuran MEYBEM temsilcileri, bundan boyle ozellikle tehlikeli is yerlerinde belgesi
olmayan isci ve ustalarin ¢alistirilmayacagini kaydetti.
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5544 Sayili Kanun kapsaminda, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerdeki 40 meslek dalinda,
mesleki yeterlilik belgesi zorunlulugu getirilmesinin ardindan meslek lisesi, meslek
yuksekokulu diplomasi ve mesleki egitim merkezinden alinmis diplomalar ve ustalik
belgeleri disindaki tim belgelerin gecerliligini yitirdigi hatirlatildi.
16.08.2016 tarihinde Mesleki Yeterlilik Kurumu ve KUTSO tarafinda diizenlenen
Mesleki Yeterlilik Sinavinda basarili olanlarin belgeleri yonetim kurulumuz tarafindan
kendilerine teslim edildi.

e 23.06.2016 tarihinde odamiz toplanti salonunda Uye ve personelimize yonelik
“Etkili Zaman Yonetimi Egitimi” dizenlendi. Katihmcilara “7 adimda zamanin nasil
etkin degerlendirilecegi ile ilgili bilgiler Egitmen Diydem CABUK tarafindan verildi.

e 14.07.2016 tarihinde odamiz toplanti salonunda Ulyeler ve personele yonelik
“Problem Cozme Teknikleri Egitimi” diizenlendi. Egitim sliresince problem ¢d6zmenin
dayanaklari, makul problem c¢6zme yaklasimi, problem ¢6zimiinde Oncelikler,
engeller, ¢c6zim sirecinin bilesenleri gibi konularda katilimcilar bilgilendirildi.

e 20.07.2016 tarihinde odamiz toplanti salonunda “is Gériismesi ve Miilakat
Teknikleri Egitimi” diizenlendi. 44 kisinin katildig1 egitimde is basvurusunda bulunan
adaylar i¢in 6n hazirlik teknikleri, isveren ve aday agisindan milakat, son hazirliklar
gibi faydali bilgiler katiimcilara etkili yollarla anlatildi.

©19.09.2016 tarihinde KUTSO’dan “Dis Ticaret” Semineri

T.C. Ekonomi Bakanhgi, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), Bati Akdeniz
ihracatcilar Birligi (BAIB) ile Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi (KUTSO) isbirliginde
diizenlenen “Dis Ticaret” semineri, KUTSO toplanti salonunda gerceklestirildi.
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Seminere Ekonomi Bakanligi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Bati Akdeniz
ihracatcilar Birligi, Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi temsilcileri ile KUTSO Uiyesi
ihracat firmalari ve geng girisimciler katildi.

Ekonomi Bakanhgi ihracat Genel Miidiirliigii, Dis Ticaret Uzman Yardimcisi Rukiye
Duru : “ihracatta Saglanan Devlet Yardimlari”, “Uluslararasi Rekabetciligin
Gelistiriimesinin Desteklenmesi, Pazar Arastirmasi ve Pazara Giris Destegi, Pazara

“

Giris Belgelerinin Desteklenmesi” ile Yurt Disinda Gergeklestirilen Fuar
Katilimlarinin Desteklenmesi” hakkinda bilgi verirken, Ekonomi Bakanligl ihracat
Genel Mudurligi, ihracati Gelistirme Uzman Yardimcisi Mustafa Yilmaz” is Diinyasi
icin Ticari Bilgiye Erisim ve ihracat Genel Mudirligiu WEB Sitesi tizerinden saglanan
hizmetler”, EXIMBANK Antalya irtibat Biirosu Pazarlama Yéneticisi Ahmet Aydinli
“Tiirk Eximbank ihracat, Kredi, Sigorta ve Garanti Programlari” hakkinda katimcilari
bilgilendirerek sorulari cevapladi.

T.C. Ekonomi Bakanhgi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), Bati Akdeniz
ihracatcilar Birligi (BAIB) ile Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi (KUTSO) isbirliginde

dizenlenen “Dis Ticaret” semineri"ne katilanlarin sertifikalari 25.10.2016 tarihinde

Yonetim Kurulu Bagkanimiz Murat H. Glinay tarafindan verildi.
== \ = -

Is Gelistirme Calismalari

° 02.04.2016 tarihinde Antalya'nin Demre ilgesi'nde tarihi Likya Yolu'nun
sorunlarini konusmak ve turizmden daha fazla pay almasini saglamak amaciyla
ylruyus diuzenledik.

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi'nin (KUTSO) organizasyonuyla, Demre'de tarihi
Likya Yolu'na dikkati ¢cekmek, Likya Yolu'nun sorunlarini dile getirmek amaciyla
yurlyus diazenlendi. Demre'ye bagli Kapakli Mahallesi'nden baslayan Likya Yolu
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Yurdyusiu'ne, Antalya Milletvekili Atay Uslu, Demre Kaymakami Murat Uz, Finike
Kaymakami Mesut Yakuta, Demre Belediye Baskani Siileyman Topcu, Kas Belediye
Baskani Halil Kocaer, Finike Belediye Baskani Osman Kaan Sarioglu, Kumluca
Belediye Baskan Yardimcisi Siileyman Falay, KUTSO Baskani Murat Gunay, kamu
kurumlari ve sivil toplum kuruluslarinin temsilcileriyle vatandaslar katildi.

GORUS VE ONERILER ACIKLANDI

Gokkaya Koyu'na ardindan Ucagiz Mahallesi Alan Mevkii'ne kadar siiren yaklasik 9
kilometrelik yirtytsin sonunda Ucagiz Mahallesi'ne gelindi. Burada katilimcilarla
Likya Yolu'nun sorunlari ve turizme katki konusunda toplanti yapildi. Katilimcilar
gorus ve oOnerilerini aciklarken, Likya Yolu'nda ortak bir rota belirlenmesi, tas
ocaklarina izin verilmemesi, bolgedeki belediyelerin Likya Yolu icin bltce ayirmasi,
yolun dogal yapisinin korunmasi, bolge halkinda farkindalik yaratilmasi ile Kiltir ve
Turizm Bakanhgi'nin Likya Yolu'na sahip ¢ikmasi konulari glindeme geldi.
'KOORDINASYON EKSIKLIGI VAR

KUTSO Baskani Murat Hidavendigar Ginay, "23 kente baskentlik yapmis Likya
Medeniyeti'nin sehirleri arasinda ulasimi saglayan tarihi yolu, buglin Bati Antalya'nin
en 6nemli markasi haline geldi. Likya Yolu'nun en 6nemli sorunu, herkes iyi niyetle
proje yapmak istiyor. Aramizda bir kopukluk var. Koordinasyon eksikligi var. Her
belediye, her dernek bir proje hazirliyor. Bu bolgede ekolojik turizmi gelistireceksek
Likya Yolu'na sahip ¢ctkmamiz gerekiyor" dedi.

'BAKANLIGIN HIMAYESINDE BIR YOL OLDU'

Antalya Milletvekili Atay Uslu da Kiltiir ve Turizm Bakani Mahir Unal'in Antalya'yi
ziyaretinde Likya Yolu'ndan bahsettiklerini anlatirken, "Artik bu yol bakanligin
himayesinde bir yol oldu. Sayin bakanimiz Berlin Fuari'nda bu yoldan bahsetti. Mayis
ayinda Likya Yolu'nda Masallar Ylrlylsu diye bir yiriyls yapacagiz dedi. Artik bu
yolu Kiltdr ve Turizm Bakanligi sahiplendi” diye konustu.

'GUNES VE KUM TURIiZMi BITTI'

Dinyanin en degerli eserlerinden biri olan Likya Yolu'nu koruyup gelecege tasimak
gerektigine isaret eden Atay Uslu, "Ben de inaniyorum glines ve kum turizmi bitti.
Onun yerine kultdr turizmi var. Kiltlr turizmi yasam bicimi haline geldi. Bu cografya
buna diin ve bugiin mekan olmus. Burada 5 bine yakin bitki tlirli yasiyor. Burasi tarih
yolu, kiltlr yolu, botanik yolu. Bununla ilgili yaklasimlari ortaya koyacagiz" dedi.
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° 26.04.2016 tarihinde KUTSO Hizmet Binasinin temeli atildi.
Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi hizmet binasinin temeli diizenlenen torenle atildi.

Torene Kumluca Kaymakami Dr. Polat Kara, Kumluca Belediye Baskani Hiisamettin
Cetinkaya, Garnizon Komutani Giircan Yildinm, ilce Emniyet Miidir Mustafa
Karaaslan, Finike Miftist Litfi imamoglu, KUTSO Yoénetim Kurulu Uyeleri, Meclis
Uyeleri ve davetliler katildi.

Finike MUftist Litfi imamoglu tarafindan okunan duanin ardinda binanin temeli
davetliler tarafindan hep birlikte atildi.

1 vyl icerisinde tamamlanarak hizmete girmesi amaclanan hizmet binasi
tamamlandiginda, icerisinde servisler, servislere 6zel arsivler, depo alani, sergi
salonu, yemekhane, toplanti salonlari, egitim siniflari ve boliinebilir cok amagli 400
kisilik konferans salonu bulunacak.
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e 27.09.2016 tarihinde TOBB insaat ve Emlak isleri Muidurligi calisani Murat
AKTURK hizmet binamizin insaatinin kontrollerini yapmistir. Calismalar ile ilgili
detaylari Yon.Kur. Bsk. Murat H. Glinay, Genel Sekreter Mesut Bakar ve Muhasebe
Mudiri Mustafa Oztiirk anlatmustir.

e 28.04.2016 tarihinde 17. Tarim ve Seracilik Festivali kapsaminda Kumluca
Belediyesi, KUTSO ve ilce Gida Tarim ve Hayvancihk Midirltgi katkilaryla tarim
sempozyumu dizenlendi.

o Uye Sicil Belgelerimiz Yenilendi

Uyelerimize odaya kayit islemlerinde verilen Uye Sicil Belgeleri’nin gorseli
yenilenerek, daha kurumsal bir tasarimla Ulyelerin odaya aidiyet duygusunun
arttirlmasi hedeflenmektedir.

e 10.05.2016 tarih 886 sayili yazi ile Kultir ve Turizm Bakanlgi’'nca istenen
Turkiye'mizin ilk uzun ylrtyls parkuru olan Likya Yolu'nun gelistiriimesi ve
korunabilmesi; boélgede ekolojik turizmin yayginlastirilmasi ve surdirulebilir bir
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alternatif turizm modelinin gelecek nesillere tasinmasi amaciyla hazirlanan rapor,
cok sayida toplanti ve ¢alistay sonucunda, hazirladigimiz 6neriler dosyasidir.

e 30.06.2016 tarihinde Antalya’da TOBB’a bagli oda ve borsa baskanlari mevcut
ekonomik gelismelere dair tespit, gorlis ve onerileri degerlendirmek lizere ATSO’da
bir araya geldi.

Toplantiya Antalya Ticaret ve Sanayi Odasl Yonetim Kurulu Baskani Davut Cetin,
Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Murat Hidavendigar Glinay, Antalya Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Bagkani Ali Candir, Manavgat Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Ahmet Boztas, Kumluca Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Fatih
Durdas, IMEAK Deniz Ticaret Odasi Antalya Sube Yénetim Kurulu Baskani Bekir inanc
Kendiroglu katildi.

Baskanlar toplanti sonrasinda basin mensuplariyla gelerek bir acgiklama yapti.
istanbul’daki vahsi terér saldirisini kinayan baskanlar, “Ulkemizi yakan terdr atesinin
biran 6nce sonmesini diliyoruz” temennisinde bulundu.

Ortak toplantida Baskanlar "Antalya Yaklasimi"nin zaruri hale geldigini vurguladi.

¢01.08.2016 tarihinde KTO Karatay Universitesi ve KUTSO arasinda Uyelerimiz ve
yakinlarina 6zel avantajlar saglayan anlasma imzalandi.
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e Kumluca OSB calismalari Beykonak-Mavikent bolgesinde devam edecek.

Vali Minir Karaloglu baskanliginda gerceklestirilen Kumluca Gida ihtisas OSB
Mitesebbis Heyet Toplantisinda, Kumluca OSB calismalarinin Beykonak-Mavikent
toptanci hallerinin bulundugu alanda surdirilmesinin daha uygun olacag kararina
varildi.

Antalya Valisi Munir Karaloglu baskanliginda yapilan toplantiya Ak Parti Antalya
Milletvekili Atay Uslu, Vali Yardimcilari Mustafa Ozkaynak, Hamdi Bolat, il Jandarma
Komutani Kidemli Kurmay Albay Yusuf Kelleli, il Emniyet Midiirii Cemil Tonbul, Gida,
Tarim ve Hayvancilik il Midiri Ahmet Dalli, il Milli Egitim Midiiri Yiksel Arslan, il
Saglik Muduri Unal Hillr, Karayollari Bélge Muduri Arif Cobanoglu, il Afet ve Acil
Durum Mudiri Fevzi Timur, Biyiiksehir Belediyesi ilceler Koordinatéri isa Akdemir,
Kumluca Kaymakami Polat Kara, Kumluca Belediye Baskani Hisamettin Cetinkaya,
KUTSO Yonetim Kurulu ve diger daire amirleri katiimisti.

Toplantida Kumluca Gida ihtisas OSB ile ilgili alinan kararlari ve OSB’de ki son
durumu degerlendiren Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Murat
Hldavendigar Glinay yaptigi aciklamada;

“Kumluca OSB calismalari bizim goreve gelmemizden cok 6nce baslamis fakat bu
uzun slreg icerisinde ciddi bir netice alinamamistir. KUTSO Degisim Grubu olarak
goreve geldigimiz ilk giinden beri OSB en o6ncelikli konumuz oldu. Calismalarin
onundeki engelleri dogru tespit ederek OSB hayata gecirmek icin yogun mesai
harcadik.

Bu amacgla SPK Lisansli Bagimsiz Gayrimenkul Degerleme Sirketine 12 parsel igin
yaptirilan bedel tespiti sonrasinda parsel malikleriyle birlikte yapilan toplantida
parsel maliklerinin uzlasmaya yanasmamalari, alanlarin ederinin ¢ok Ustiinde fiyat
istemesi, parsel hissedarlarinin sayilarinin ¢ok fazla olmasi, uzlasmaya davet
edildiklerinde gelmemeleri, gbriismek istememeleri, mirastan dolayi hak sahibi olan
varislerin kendi aralarinda da anlasama saglayamamalari nedeni ile OSB Miitesebbis
Heyetinde uzlasmak mimkiin olmamistir.

Ayrica OSB arazisi i¢in hazirlanan jeolojik etiit raporuna gore OSB arazisinin afet riski
bakimindan 2 bolgeye ayrildigl, parsellerin %15 - %50 arasinda egime sahip oldugu,
arazide kayma riskinin ve kaya dusmesi riskinin oldugu bildirilmistir. Bu sartlar
altinda altyapi ve insaat projeleri maliyetlendirildiginde normal zeminde yapilan
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insaata gore maliyetin U¢ kat artacak ve bugiln ki ekonomik kosullarda yatirimci
bulma konusunda buyuk zorluklar yasayacagiz.

Yaptigimiz arastirmalar sonucunda daha uygun bir alan olarak Kumluca Gida ihtisas
OSB’nin istigal konusuna uyum saglamasi, Mavikent ve Beykonak Toptanci Hallerinin
sinirinda olmasi, kullanilacak ham maddeye (yas sebze meyve) erisiminin kolay
olmasi, sehir igi ve sehirlerarasi ulagim yollarinin mevcut olmasi, altyapi ve insaat
maliyetinin disuk olmasi, yakinda bulunan mevcut yatirimlar (hallerde bulunan
ihracatgilar) nedeni ile yatirimci bulma kolayligi, genisleme imkani ve en 6nemli konu
mulkiyet sorunu olmamasi nedeni ile Mavikent ve Beykonak Toptanci Halleri
bélgesinde bulunan arazinin Gida ihtisas OSB icin daha uygun bir alan oldugu
inancindayiz.

Sayin Valimiz Munir Karaloglu'nun Kumluca OSB’ye gosterdigi ilgi ve bize yon
gosteren aciklamalari bizleri cesaretlendirdi. Kendilerinin OSB’ler hakkindaki
tecrubesinin bize ¢alismalarimiz boyunca isik tutacagi inancindayim.

Ayrica goreve geldigi ilk glinden beri biylk bir azimle ¢alisan ve bélge igin attigimiz
her adimda yanimizda olan Ak Parti Antalya Milletvekilimiz Sayin Atay Uslu’ya ve
kapisini her c¢aldigimizda bizlerden destegini esirgemeyen Antalya Blyuksehir
Belediye Baskanimiz Menderes Tirel’e tesekkir ederim.

Sayin valimizin de talimatiyla Kumluca Gida ihtisas OSB calismalarin Beykonak-
Mavikent toptanci hallerinin bulundugu alanda sudrdirilmesi ile ilgili gerekli
basvurulari bu ay icerisinde ilgili makamlara yapiyoruz.

Organize Sanayi Bolgesinin Kumluca ve cevresindeki ekonomiye onemli katki
saglayacagl inancindayim. Kumluca OSB’yi hayata gecirdikten sonra Antalya’nin
batisinda ikinci bir OSB icin ¢calisma yapmayi planliyoruz” dedi.
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e 05.09.2016 tarihinde diizenlenen 7. Yorex Danisma Kurulu toplantisi Antalya Vali
Yardimcisi Hamdi Bolat'in baskanliginda Borsa ev sahipliginde ATB Toplanti
Salonu'nda yapildi. Toplantiya, Antalya Vali Yardimcisi Hamdi Bolat, Burdur Ticaret
ve Sanayi Odasi Baskani Yusuf Keyik, ATSO Yénetim Kurulu Uyesi Erol Erkan, ANSIAD
Baskani Abdullah Erdogan, Antalya Blylksehir Genel Sekreter Yardimcisi Bedrullah

Ercin, Antalya Gazeteciler Cemiyeti Baskani Mevlit Yeni, il Kiltiir ve Turizm Midir
Yardimcisi ilknur Selcuk Koker, ATAV Baskani Nizamettin Sen, YUCITA Baskani Prof.
Dr. Yavuz Tekelioglu, Kepez Belediyesi, Konyaalti Belediyesi, Muratpasa Belediyesi,
Désemealti Belediyesi, Aksu Belediyesi, Akdeniz Universitesi, Kumluca Ticaret
Borsasi, Alanya TSO, Bucak TSO, Gida Tarim ve Hayvancilik il MudirlGga, Bilim Sanayi
ve Teknoloji Midirligi, Tarim Kredi Kooperatifleri, Ticaret il Midiirliigi, Rehberler
Odasl, Seyahat Acentalari Birligi, BAiB, AESOB, AKTOB, POYD, BAKA, TSE, ANFAS'tan
temsilciler katildi. Toplantiya odamizi temsilen Genel Sekreter Mesut BAKAR katildi.

e 3.11.2016 tarihinde Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi olarak Antalya ili Finike ilgesi
Ernez ve Cevresi Bal Ureticileri Kiiltiir Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi ile birlikte
ylrittigiimiz Ernez Cam Bali (Finike) Cografi isaret calismalari icin Tiirk Patent
Enstitlist’ne basvuruda bulunduk.
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Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi olarak Cografi isaret calismalarina destek
oldugumuz "Ernez Cam Bali (Finike)"nin 36 Ulkenin katildig1 5. Uluslararasi Mugla
Aricihk ve Cam Bali Kongresi sunumu yapildi. Ayrica Ernez Cam Bali 134 adayin
katilimiyla gerceklesen bal yarismasinda numune sonucu en iyi gelen bal olmustur.

e 21.11.2016 ve 25.11.2016 tarihlerinde BAKA (Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi)’dan
aldigimiz finansman destegiyle, Kumluca Kaymakamligi ile ortak yurattigimuz
“Deniz Altinda Canli Rezervinin Arttirilmasi” projesi icin dizenlenen acilis
toplantilarina Genel Sekreter Mesut Bakar, Oda Sicil Midiri Recep Kosek, Ar-Ge
Memuru Ebru Yilmaz katildilar.

2.5. Uluslararasi Ticaret

° Mart ayinda Bolgemizdeki Tarim sektort ile ilgili basin agiklamasi verildi.
Aciklamanin tam metni asagidadir.
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“Son birkag yilda ihracat ile ilgili yasanan sikintilara, ugak krizinin de eklenmesiyle
Bati Antalya bolgesinde tarimin durma noktasina geldigini belirten KUTSO Baskani
Murat H. Glnay, 6nemli aciklamalarda bulundu.

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi(KUTSO) Yonetim Kurulu Baskani Murat
Hldavendigar Glinay yaptigi yazili agiklamada;

Hizmet verdigimiz Kumluca, Finike, Demre ve Kas ilgeleri, narenciye ve ortu alti yas
sebze Uretiminde dinya markasi olmus bir Uretim bolgesini olusturmakta.
Bolgemizde tarimsal Gretimden elde edilen gelir, turizmden elde edilen gelirden ¢ok
daha fazla.

Onemli pazarlara ulasan yollar kapali

Son yillarda tilkemizde ve 6zellikle yasadigimiz cografyadaki komsu Ulkelerin yasadigi
sikintilar ihracatimizi olumsuz yonde etkiliyor. Pazarlamada yasadigimiz bu
sikintilarin Gizerine Rusya ile yasadigimiz ugak krizi Gretiminin blyutk kismini Rusya’ya
ihrag eden bolgemizde hayati durma noktasina getirdi. Su anda kis sezonunda
olmamiz nedeniyle Uretim dustk ve fiyatlar nispeten yiksek. Havanin isinmasi ve
Uretimin artmasiyla, sezon sonunda ve 6nimizde ki Gretim sezonunda ciftcilerimizi
ve tarim sektorini ¢cok buylk sikintilar bekliyor.

Sektor ¢okebilir

Ciftcilerimiz Uretim sezonu boyunca tarimsal krediler kullanmakta buna ek olarak
calistiklari komisyoncu firmalardan sezon Oncesi nakit para alip, karsihigini Griln
olarak 6demekteler. Komisyoncularimiz tliccar ile ¢iftci arasinda bir garantor gorevi
gormekteler.

Ayrica ihracatglilar, tliccarlar, komisyoncular, zirai ila¢ firmalari, danismanlik firmalari,
fide Uretim tesisleri, tohum firmalari, hirdavat ve sera malzemeleri satan isyerleri ve
diger paydaslarla beraber dustinuldiginde tarim sektorinden kazang saglayan
blyuk bir ekonomiyi konusuyoruz.

Uriinlerin pazar bulamayip satilamamasi bélgemizde bir domino etkisi yaratarak
ihracatcidan ciftci ailelerimize kadar sektoriin tim bilesenlerini sikintiya sokacaktir.
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Elde ettigi tarimsal gelirin blyutk ¢cogunlugunu ihracattan saglayan bolgemizin yeni
pazarlara bir an dnce kavusmasi 6nem arz ediyor. Bu konuda 6zellikle yeni gimrik
anlasmalari ve hava kargonun tesvik edilmesini cok 6nemsiyoruz.

Alternatif Pazar ve pazarlama yéntemleri gelistirilmeli

Bolgemizde yetisen Urlinler su anda yalnizca karayolu ile tasinabilmekte. Bu da sinirli
bir raf 6mru olan yas sebze ve meyvenin pazar alanini sinirlamaktadir. Halihazirda
ihracat yaptigimiz tlkeler Ukrayna, Romanya, Bulgaristan ve azda olsa Almanya,
israil, Beyaz Rusya ve Giircistan.

Pazar payimizi arttirmak ve Urettigimiz kaliteli Grlinleri daha iyi bir fiyata satmak icin
mutlaka daha uzakta bulunan canli ve liks pazarlara ulasabilmemiz gereklidir.

Hava yolu tasimaciligi sart

Bugiin diinyanin buylik ekonomiye sahip Ulkelerine baktigimizda hepsinin havayolu
tasimacihgini aktif olarak kullandigini goriiyoruz. Cin’den veya Amerika’dan siparis
verdigimiz bir Girlin 3 glin icerisinde elimizde olabiliyor.

Havayolu tasimaciligini ihracatcimiza cazip hale getirecek tesvik ve c¢alismalar
yapilmali ve Antalya’ya yapilmasi planlanan 3. Havaalani biran 6nce hayata
gecirilmelidir. Thracatcimiz icin Urlinlerini saatler icerisinde Uzak dogu, Orta Asya,
Avrupa ve deniz asiri Ulkelere ulastirabilmek blyulk bir avantaj saglayacaktir.

lyi ciftciler odiillendirilmeli

Bolgemizden ihracat yapan firmalarimiz ile yaptigimiz gériismelerde;

ihracata yonelik kaliteli tiriin yetistiren ciftcilerimiz ihracata giden riinleri (izerinden
desteklenerek ihracat icin verilen desteklerin bir kismi yilsonunda Ureticinin
hesabina aktarilmasinin gerektigini, boylece kaliteli Urlin yetistiren ciftgilerimizin
odillendirilmis olacagini belirttiler. ihracatcilarimiz ayrica giimriik vergileri ile ilgili
diizenleme yapilmasini istediler.

Gerekli tedbirler biran once alinmali
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Yaz doneminde Uretimin artmasi ile birlikte ciftcilerimizi ve tim tarim sektorini
bekleyen sikintilar icin hiikiimetimiz biran dnce gerekli tedbirleri almalidir.

* Ciftcilerimizin ve sektor paydaslarinin kullandigi krediler icin 6deme kolayliklar
saglanmall.

* Asgari Uicret uygulamasi ile birlikte artan tarim sigortalilarinin primlerinin artistan
onceki haline dondurilmeli.

* Tarim sektord icerisinde bulunan tim paydaslarin vergi ve prim 6demelerinde
taksitlendirme ve faiz indirimi yapiimali

* Ureticiden alinan %2 stopaj kaldirilmal.

Turizmde oldugu gibi 6zellikle orti alti Gretimi kapsayan bir “Tarim Sektori Destek
Paketi” bekliyoruz.

Konuyla ilgili bir basin aciklamasi yapan Antalya Ticaret Borsasi Baskani Ali Candir’'in
acitklamalarini da bolgemiz icin cok 6nemli.”
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Durma noktasina geldi

Kumluca Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani
Murat Hadavendigar Gunay, tarim
ardanlerinin ihracatinda yasanan sikintilara,
ucak krizinin de eklenmesiyle Antalya’nin
batisindaki Kumluca, Finike, Demre ve Kas'ta
tarimin durma noktasina geldigini soyledi.
Gunay, elde edilen gelirin baytk cogunlugunu
ihracattan saglayan bélgenin yeni pazarlara
acilmasinin ve tesviklerin bir an énce
kavusmasinin bayuk édnem arz ettigini soyledi.
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